UCHWALA NR 34/2021/2022

Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
nr 2 im. M. Chetmoniskiej- Szczepanowskiej w Stupnie

z dnia 25.08.2022r.

w sprawie Statutu Szkoty Podstawowej
nr 2 im. M. Chetmonskiej- Szczepanowskiej w Stupnie

na podstawie art. 80 w zwigzku z art. 82 ust. 1 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo (tj. Dz. U.
2021, poz. 910);:

Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej nr 2 im. M. Chetmoniskiej - Szczepankowskiej w Stupnie
uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sig Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. M. Chetmonskiej- Szczepanowskiej w Stupnie.
Jednoczesnie z mocy prawa traci moc dotychczasowy statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. M.
Chetmonskiej- Szczepanowskiej w Stupnie.

§2

Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. M. Chetmoniskiej- Szczepanowskiej w Stupnie stanowi
Zatacznik nr 1 do uchwaty.

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorowi szkoty.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022r.

Przewodniczacy

B Aor
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POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1) Podstawa prawng Statutu Szkoly Podstawowej nr 2 w Stupnie im. Michaliny
Chetmonskiej - Szczepankowskiej jest: art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm. w zwigzku z art. 322 ust.1 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U.

z2 2017 r. poz. 60 ze zm.).

§2

llekroé w statucie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

szkole — nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowg nr 2 w Stupnie im. Michaliny
Chetmoriskiej - Szczepankowskiej;

oddziatach przedszkolnych — nalezy przez to rozumieé oddziaty przedszkolne dziatajace
w Szkole Podstawowej nr 2 w Stupnie im. Michaliny Chetmoriskiej - Szczepankowskiej;
dyrektorze - rozumie sie przez to dyrektora Szkoty;

nauczycielach — rozumie sie przez to nauczycieli, wychowawcéw i innych pracownikéw
pedagogicznych zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 2 w Stupnie im. Michaliny
Chetmonskiej - Szczepankowskiej i oddziatach przedszkolnych;

uczniach - rozumie sie przez to dzieci i mtodziez wypetniajgce obowigzek szkolny w Szkole
Podstawowej nr 2 w Stupnie im. Michaliny Chetmonskiej - Szczepankowskiej;

dzieciach - nalezy przez to rozumie¢ wychowankéw oddziatu przedszkolnego;
wicedyrektorze — rozumie sie przez to nauczyciela, ktory przejmuje na siebie cze$é zadan
Dyrektora, a ktérego szczegdtowy zakres uprawnien i odpowiedzialnosci okresla Dyrektor;
sekretarz — rozumie sie przez to pracownika administracyjnego szkoty , zajmujacego sie
obstuga sekretariatu Szkoty Podstawowej nr 2 w Stupnie im. Michaliny Chetmonskiej -
Szczepankowskiej;

rodzicach - rozumie sie przez to takie prawnych opiekundw ucznia oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepcza nad uczniem Szkoty Podstawowej nr 2 w Stupnie im.

Michaliny Chetmoriskiej - Szczepankowskiej;

str. 5

€



STATUT

Szkoty Podstawov_vej n; 2 w Stupnie im. Michaliny Chetmoniskiej - Szczepankowskie]

10) radzie pedagogicznej - rozumie sie przez to rade pedagogiczng Szkoty Podstawowej nr 2
w Stupnie im. Michaliny Chetmornskiej - Szczepankowskiej;

11) radzie rodzicéw - rozumie sig przez to rade rodzicéw Szkoty Podstawowej nr 2 w Stupnie

im. Michaliny Chetmonskiej - Szczepankowskiej;

12) samorzgdzie uczniowskim - rozumie sig przez to samorzad uczniowski Szkoty Podstawowej

nr 2 w Stupnie im. Michaliny Chetmonskiej - Szczepankowskiej;

13) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Radzymin;

14) organie sprawujacym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumied
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty;

15) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciels;

16) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty;

17) ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe;

18) statucie — rozumie sig¢ przez to statut Szkoty Podstawowej nr 2 w Stupnie im. Michaliny
Chetmonskiej - Szczepankowskiej;

19) podstawie programowej ksztatcenia ogélnego — naleiy przez to rozumie¢ obowigzkowe
zestawy celéw ksztatcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie
ogolnych i szczegdétowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktore powinien
posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego oraz zadania
wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione w programach nauczania i podczas
realizacji zaje¢ z wychowawcqy oraz umotzliwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych
i wymagan edukacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych podstaw programowych;

20) specyficznych trudnosciach w uczeniu sie — naleizy przez to rozumiec trudnosci
W uczeniu sie odnoszace sie do uczniéw w normie intelektualnej, ktoérzy maja trudnosci
w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-
motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi;

21)indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym - naleizy przez to rozumieé
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem specjalnym,

ktéry dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
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mozliwodci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

22) egzaminie 6smoklasisty — nalezy przez to rozumieé¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajgcy wiadomosci
i umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

23) podreczniku — nalezy przez to rozumieé podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego przez
ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

24) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumieé materiat zastepujacy lub uzupetniajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy postaé papierowa
lub elektroniczng;

25) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumieé materiat przeznaczony dla uczniéw
stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

26) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumieé nieobowigzkowe zajecia,
w szczegélnosci bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-wychowawczego, np. zajecia
rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniébw czy tez zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze, ogélnorozwojowe, odbywajgce sie w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, projektéw unijnych, programéw innowacyjnych, lub inne zajecia
finansowane przez organ prowadzacy;

27) programie profilaktyczno-wychowawczym nalezy przez to rozumieé program wychowania
i profilaktyki przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw
wystepujacych w szkole;

28) wewnatrzszkolnym systemie oceniania - nalezy przez to rozumieé czesé statutu szkoty,
w ktorej okreslono zasady oceniania ucznidéw szkoty;

29) pomocy nauczyciela — naleiy przez to rozumie¢ niepedagogicznego pracownika
przedszkola, spetniajgcego zalecane przez nauczyciela czynnoéci opiekuncze i obstugowe
w stosunku do wychowankéw, oraz wykonujacego inne czynno$ci wynikajgce z rozktadu

zajec dzieci w ciggu dnia.

§3

1. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 2 w Stupnie im. Michaliny Chetmonskiej —

Szczepankowskiej.
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2. Siedziba szkoty jest budynek przy ul. Szkolnej 3 w Stupnie, gmina Radzymin, powiat
wotominski, wojewddztwo mazowieckie.

3. W skfad szkoty wchodzg:
1) oddziaty przedszkolne;

2) o$mioletnia publiczna szkofa podstawowa.

§4

1. Szkota ma ustalony obwod.

2. Do szkoty przyjmowani sg uczniowie z obwodu o ktérym mowa w ust. 1.

3. Do szkoty moina przyja¢ ucznidw mieszkajacych poza obwodem w sytuacji posiadania
wolnych miejsc w oddziale.

4, Organem prowadzacym szkoly jest Gmina Radzymin. Siedzibg organu prowadzacego
jest budynek przy Placu Tadeusza Kosciuszki 2 w Radzyminie.

5. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty. Siedziba
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest budynek przy
Al. Jerozolimskich 32 w Warszawie.

6. Szkota jest jednostka budietowa, ktéra pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu
Gminy Radzymin, a uzyskane wplywy odprowadza na rachunek dochoddéw wiasnych
szkoty.

7. Szkota prowadzi rachunek dochodéw wtasnych na podstawie odrebnych przepiséw.

8. Obstuge administracyjno-finansowg szkoty prowadzi Centrum Ustug Wspélnych z siedzibe
przy ul. 11-go listopada 2, 05 -250 Radzymin.

9. Szkota postuguje sie pieczecig urzedowg o tresci: Szkota Podstawowa nr 2 w Stupnie im.
Michaliny Chetmoniskiej — Szczepankowskiej.

10. Szkota uzywa pieczeci o tresci:

SZKOLA PODSTAWOWA NR 2
im. Michaliny Chetmonskiej-Szczepankowskiej
Stupno, ul. Szkolna 3
05-250 Radzymin
NIP 125-10-95-553, Regon 016342254
tel.22 428 28 63
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11. Szkota posiada logo. Dyrektor w trybie zarzadzenia okresla wzér logo oraz zasady
jego stosowania z uwzglednieniem wiasciwej reprodukcji ksztattéw, koloréw i typografii,

w tym zasad jego stosowania w materiatach promocyjnych.

§5

1. Szkota realizuje zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuicze w toku 8-letniego cyklu
nauczania w dwéch etapach:

a) |etap edukacyjny —klasy I-lll szkoty podstawowej — edukacja wczesnoszkolna;
b) I etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowej;

2. Nauka w szkole jest bezptatna.

3. Szkofa organizuje wychowanie przedszkolne w oddziatach przedszkolnych.

4. Szkota moie organizowac wczesne wspomaganie rozwoju dzieci, majgce na celu
pobudzenie psychoruchowe i spoteczne rozwoju dziecka od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole.

5. Przyjecia oraz zapisy do oddziatéw przedszkolnych oraz do klasy | szkoty podstawowej
reguluje rozporzadzenie w sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz
postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkét i placéwek.

6. Zasady rekrutacji ucznidw do szkoly oraz oddziatéw przedszkolnych okresla
w zarzadzeniach organ prowadzgcy szkote.

7. Na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz nagrywania obrazu i dzwieku przez uczniow
i osoby doroste. Wyjatek mogg stanowic sytuacje takie jak: nagranie potrzebne do audycji,
widowiska, przedstawienia szkolnego, lekcji otwartej itp. Zgode na wykorzystanie
wizerunku ucznidéw w powyzszych sytuacjach podpisang przez rodzicoéw uczniéw na dany
etap edukacyjny uzyskuje nauczyciel wychowawca oddziatu.

8. W szkole funkcjonuje monitoring wizyjny, majgcy na celu zapewnienie bezpieczenstwa
uczniow, pracownikéw i wszystkich pozostatych oséb przebywajgcych na terenie szkoty

oraz zabezpieczenie budynku szkoty przed innymi zagrozeniami:

1) kamery wizyjne obejmuja nastepujgce obszary:
a. wejscie gléwne do szkoty;

b. wejscie do sali gimnastycznej;

W str. 9



STATUT

Szkoty Podstawowe]j nr 2 w Stupnie im. Michaliny Chetmonskie]j - Szczepankowskiej

c. korytarze szkolne,

d. boiska szkolne i sportowe oraz wjazd do szkoty,

e. hol gtéwny,

f. stotéwka,

g. sala gimnastyczna w godzinach 16.00 — 7.00 (w tym czasie sala jest wynajmowana),
2) rejestrator i podglad kamer znajduje sie w sekretariacie szkoty.

3) zapis obrazu wizyjnego obejmuje 9 dni.

9. Szkota wydaje swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej, duplikaty swiadectw oraz inne
dokumenty na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie $wiadectw i drukéw
szkolnych.

10. Szkota moze organizowac w czasie wolnym od nauki wypoczynek dla dzieci i mtodziezy
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego szkote zgodnie z ustawg Prawo Oswiatowe.

11. W szkole moze by¢ prowadzona przez organizacje i stowarzyszenia wspomagajgce proces
nauczania i wychowania dzieci, dziatalnos¢ opiekuncza, dydaktyczna i wychowawcza,
za zgodq organu prowadzgcego szkote.

12. Szkota zapewnia uczniom korzystanie:

1) z pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) ze Swietlicy;

3) ze stotowki;

4) z biblioteki szkolnej;

5) zsali sportowej;

6) z pracowni komputerowej;

7) z gabinetu logopedy;

8) z gabinetu pedagoga;

9) z gabinetu psychologa;

10) z gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

11) z pomieszczen sanitarno-higienicznych;
12) z szatni;

13) oraz z innych pomieszczen zgodnie z ich przeznaczeniem.
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DZIAL Il

CELE | ZADANIA SZKOtY

Rozdziat 1

Cele i zadania szkoty
§6

. Szkota stanowi wspdlnote nauczycieli, ucznidéw i rodzicow, ktorej celem jest dbatosé

o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia

wzmacniany i uzupetniany przez dziatania o charakterze wychowaweczo - profilaktycznym.

. Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych respektuje zasady

nauk pedagogicznych, a takie zobowigzania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej

Polskiej, w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw

Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo o$wiatowe

oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci w podstawie programowej

i programie wychowawczo-profilaktycznym szkoly zawsze kierujgc sie dobrem ucznidw,

troska o ich zdrowie, poszanowaniem ich godnosci osobistej.

. Catoksztatt dziatania szkoty opiera sie na dazeniu do wprowadzenia ucznidéw w swiat wiedzy

i dbanie o ich harmonijny rozwdj poprzez:

1) przyswojenie podstawowego zasobu wiadomosci pozwalajgcych zrozumieé otaczajgcy
Swiat;

2) zdobycie umiejetnosci  wykorzystywania posiadanych  wiadomosci  podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw;

3) ksztattowanie postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie

we wspotczesnym Swiecie.

§7

1. Zadaniem szkoty jest w szczegdlnosci:

1) realizacja programdw nauczania, przy jednoczesnym dostosowaniu treéci, metod
i organizacji poszczegdlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniéw;
2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspotczesnym zagrozeniom

w ramach realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego.
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2. Szkofta realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa, przy wspotpracy z rodzicami

poprzez:
1) zapewnianie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadzanie rekrutacji uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4) umotzliwianie wszystkim uczniom dostepu do wiedzy, ktéra pozwoli im na dalsza
edukacje i korzystanie z zasobdw informacyjnych cywilizacji oraz rozwija zdolnosci
i zainteresowania;
5) wyposazanie uczniow w wiedze i umiejetnosci niezbedne do uzyskania swiadectwa
ukoniczenia szkoty;
6) wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialnosci za swoje czyny,
ksztattowanie uniwersalnych zasad etycznych;
7) organizowanie opieki nad uczniami pozostajacymi pod opieka szkoty ze wzgledu na czas
pracy rodzicow;
8) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki i urzadzen sportowych, pracowni komputerowe;j
z dostepem do Internetu;
9) zapewnieniu uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji zaje¢ szkolnych
z uwzglednieniem zasad promocji zdrowego stylu zycia;
10) organizowanie zgodnie z potrzebami uczniéw nauki religii, etyki oraz zaje¢ wychowania
do zycia w rodzinie;
11) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
12) organizowanie ksztaftcenia specjalnego dla ucznidw z niepetnosprawnoscia,
zagrozonych niedostosowaniem spotecznych i niedostosowanych spotecznie;
13) umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan i uzdolnien poprzez:
a) organizacje zaje¢ pozalekcyjnych i zaje¢ dodatkowych;
b) organizacje konkurséw i zawodow sportowych;
¢) organizacje wyjsc¢ i wycieczek;
d) organizowanie indywidualnego programu lub toku nauczania zgodnie

z indywidualnymi potrzebami uczniéw.

3. Szkofa realizuje nastepujace cele i zadania:

&z
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1) w zakresie organizacji wychowania przedszkolnego:
a) ksztattowanie umiejetnosci spotecznych dzieci, porozumiewanie sie z dorostymi
i dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;

b) ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykéw higienicznych
i kulturalnych, wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;
c) wspomaganie rozwoju mowy i umiejetnosci komunikacyjnych dziecka;

d)wspieranie dzieci w rozwijaniu kompetencji intelektualnych, zdolnosci
matematycznych, wychowanie przez sztuke;

e) wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci;

f) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo swoje i innych;

g) ksztattowanie gotowosci nauki czytania i pisania;

h) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne;

i) organizowanie bezptatnej i dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) w zakresie przygotowania ucznidéw do podjecia nauki na kolejnym etapie edukacyjnym:

a) realizacje podstawy programowej;

b) stosowanie wobec wszystkich uczniéw tych samych kryteribw wewnetrznego
oceniania;

¢) rozwijanie poszczegolnych kompetencji, w tym kompetencji kluczowych, zawartych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

d) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych z uwzglednieniem potrzeb uczniow;

€) organizacje konkurséw, zawodéw sportowych, olimpiad przedmiotowych;

f) realizacje programéw unijnych oraz wtasnych programoéw opracowanych przez
nauczycieli, innowacji i eksperymentéw;

g) wspieranie procesow edukacyjnych przez biblioteke szkolng;

h) rozszerzenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie korzystania z multimediow;

3) w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej:

a) uczenie zasad tolerancji dla odmiennosci narodowej i religijnej;
b) niestwarzanie réinic w prawach u uczniéw innejprzynaleznosci narodowej,

wyznaniowej lub bezwyznaniowosci;
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¢) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzeddéw religijnych réznych wyznan;

d) swobodny wybdr uczestnictwa w lekcjach religii oraz w obrzedach religijnych;

e) swobodne wyrazanie mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajgcych dobra innych oséb;

f) umozliwienie uczniom nalezgcym do mniejszoéci narodowych i etnicznych
oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym, korzystania z zajeé
podtrzymujacych i rozwijajacych poczucie toisamosci narodowej, etnicznej
i jezykowej, na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach;

g) zapewnienie integracji ze Srodowiskiem szkolnym i ufatwienie adaptac;ji
wynikajacej z réznic kulturowych lub zmiany srodowiska edukacyjnego uczniom
niebedgcym obywatelami polskimi oraz uczniom nalezacym do mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujace;j sie jezykiem regionalnym,
np. poprzez organizowanie nauki jezyka polskiego;

4) w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci religijnej - organizacja zajec religii
i etyki na nastepujacych zasadach:

a) podstawa udziatu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone
przez rodzica w formie pisemnego o$wiadczenia;

b) zyczenie udziatu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi
by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym
czasie;

¢) szkota organizuje opieke dla ucznidw, ktdrzy nie korzystaja z zaje¢ religii oraz etyki;

d) uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii majag prawo do zwolnienia z zajec
szkolnych w celu umozliwienia im udziatu w rekolekcjach wielkopostnych;

5) w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j:

a) organizowanie i udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
polegajacej na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych kaidego ucznia oraz rozpoznawaniu czynnikéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole;

b) prowadzenia obserwacji pedagogicznej majacej na celu rozpoznanie u ucznidéw

przyczyn trudnosci w uczeniu sig oraz przyczyn zaburzen zachowania;
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c) organizowanie przez dyrektora pomocy psychologiczno-pedagogicznej
z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz
diagnozy sporzadzonej na terenie szkoty, w tym w szczegélnosci ustalanie uczniowi
objetemu pomoca psychologiczno-pedagogiczng formy tej pomocy, okresu
jej udzielania oraz wymiaru godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane oraz informowanie na pi$mie rodzicow ucznia o formach i zakresie
udzielanej pomocy;

d) wspodtpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, placéwkami doskonalenia
nauczycieli oraz innymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi w ramach
organizowanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniéw:

a) organizowanie, w ramach srodkéw finansowych okreslonych przez organ
prowadzacy, zaje¢ dodatkowych dla uczniéw, wynikajacych 2z potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz ich zainteresowarn;

b) praca indywidualna z uczniem zdolnym, umozliwianie mu realizacji
indywidualnego programu lub toku nauki;

c) organizowanie zaje¢ w zakresie: pomocy w nauce, konkurséw czy olimpiad
przedmiotowych;

7) w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:

a) prowadzenie diagnozy S$rodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych
mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia, jak i mozliwosci ich zaspokajania;

b) organizowanie zajec¢ integracyjnych;

c) wspétprace z poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

d) wspotprace z placoéwkami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz pomocy rodzinie
i dziecku;

e) wspétprace z organami policji i strazy miejskiej;

f) przedstawianie na posiedzeniach klasowych zespotéw nauczycieli i rady
pedagogicznej okresowe] informacji o trudnosciach wychowawczych
wystepujacych wsrdd ucznidw danego oddziatu;

g) zapewnianie im mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego;

h) wsparcie w uzyskiwaniu pomocy socjalnej;
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i} zorganizowanie stotowki szkolnej oraz swietlicy;

w zakresie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi:

a) organizacja nauki i opieki dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia, niedostosowaniem
spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym w formie ksztatcenia
specjalnego w integracji ze srodowiskiem szkolnym;

b) zapewnienie realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

c) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

d) zapewnienie zaje¢ specjalistycznych organizowanych ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajed
rewalidacyjnych, terapeutycznych i innych w miare mozliwosci placowki;

w zakresie bezpieczenstwa w czasie sprawowania opieki nad uczniami podczas

wycieczek i zaje¢ poza terenem szkoty organizowanych przez szkofe:

a) wyznaczanie przez dyrektora szkoly nauczyciela - kierownika grupy, ktéry ponosi
petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniéw zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa w tym zakresie;

b) wspétprace z rodzicami uczniéw, ktorzy na prosbe nauczyciela - organizatora mogg
w uzasadnionych przypadkach wiaczy¢ sie do pomocy w zakresie organizacji
wycieczki, sprawujac opieke nad swoim dzieckiem;

c) zapoznanie z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami
bezpieczenstwa;

d) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych;

e) zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opiekundéw w zaleznosci od rodzaju
wycieczki, niepetnosprawnosci ucznidw i ich wieku;

f) szkotfa udostepnia informacje w sprawie ubezpieczenia ucznidw w razie nastepstw

nieszczesliwych wypadkow;

10) w zakresie bezpieczestwa uczniéw, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu

o7

dyscypliny w szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg

oraz innymi przejawami patologii spotecznej:
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a) dbanie o bezpieczerstwo ucznidow i ochrone ich zdrowia od chwili wejscia
do szkoty do momentu jej opuszczenia;

b) wspétprace z organem prowadzgcym szkote w zapewnieniu bezpiecznych
warunkéw nauki, wychowania i opieki oraz w podnoszeniu poziomu dyscypliny
w szkole;

c) objecie budynku oraz terenu szkoty monitoringiem wizyjnym;

d) petnienie przez nauczycieli dyzuréw przed rozpoczeciem zajeé lekeyjnych
oraz w trakcie przerw miedzy zajeciami zgodnie z regulaminem;

e) omawianie zasad bezpieczeristwa na godzinach wychowawczych;

f) szkolenie wszystkich pracownikéw szkoty w zakresie bhp i ppoz. oraz udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej;

g) dostep do Internetu zabezpieczonego przed tresciami, ktére moga stanowié
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego ucznidéw;

h) umieszczanie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku, regulamindow
pracowni.

i) ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie
z nimi catej spotecznosci szkolnej i skuteczne ich przestrzeganie;

j) przestrzeganie praw ucznia;

k) rozwigzywanie problemoéw poprzez prowadzenie rozmdw, mediacji;

1) sprawdzanie przed rozpoczeciem zaje¢ przez nauczycieli pomieszczen, w ktérych
beda prowadzili zajecia oraz sprzetu i pomocy dydaktycznych, ktérymi w trakcie
zajec beda sie postugiwali;

m)promowanie zdrowego trybu Zzycia, oraz efektywnego wykorzystania czasu
wolnego;

n) prowadzenie dla ucznidw i ich rodzicéw warsztatéow i spotkan tematycznych
dotyczacych uzaleznien, narkotykéw, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania,
anoreksji, bulimii i innych zjawisk dotykajgcych wspétczesny swiat;

o) dostosowanie stolikdw uczniowskich i krzeset do wzrostu i rodzaju pracy;

p) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w pefnej sprawnosci i czystosci;

q) dostosowanie planu zaje¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowej;

r) zapewnienie przerwy obiadowej;

s) dostep do $rodkéw czystosci.
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11) w zakresie powierzania obowigzkéw wychowawcy nauczycielom:

a) zapewnianie, w miare mozliwosci, ciggtosci pracy wychowawcy z danym
oddziatem;

b) zapewnianie przez szkote pomocy i wsparcia wychowawcy w jego dziataniach
opiekuniczo-wychowawczych;

c) organizowanie dla wychowawcéw warsztatéw umiejetnosci wychowawczych;

12) w zakresie innowacji i eksperymentéw realizowanych przez nauczycieli:

a) rozbudzanie zainteresowan problematyka innowacyjng i eksperymentalng
cztonkéw rady pedagogicznej;
b) udzielariie pomocy formalno-prawnej zainteresowanym nauczycielom;

13) w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej mtodziezy:

a) organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswieconych pamigci
narodowej;

b) ksztattowanie wiezi z krajem ojczystym i Swiadomosci obywatelskiej poprzez
udziat w apelach poswieconych waznym rocznicom panstwowym;

c) tworzenie sytuacji wyzwalajgcych emocjonalny zwigzek z krajem ojczystym
poprzez udziat w uroczystosciach szkolnych;

d) zapoznanie uczniéw z symbolami, waznymi dla kraju rocznicami, zasadami
i instytucjami, ktére posiadaja istotne znaczenie dla funkcjonowania paristwa
polskiego;

e) przygotowanie ucznidow do sSwiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w Zyciu spotecznym;

14) w zakresie tworzenia optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw
niezbednych dojego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju
organizacyjnego:

a) realizowanie wymagan stawianych przez paidstwo w ramach nadzoru
pedagogicznego;

b) sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu

podnoszenia jakosci pracy szkoty;
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c) uzyskiwanie jak najlepszych efektéw w pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuncze;j;

d) tworzenie warunkéw do optymalnego rozwoju ucznia, przy jednoczesnym
przygotowywaniu go do pracy na rzecz srodowiska lokalnego i przy wspotpracy
ze srodowiskiem;

e) wspotpraca szkoty z rodzicami i sSrodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
i dziatania w spotecznosci lokalnej;

f) analizowanie i na biezagco modyfikowanie statutu szkoty;

g) realizowanie planéw pracy szkoty.

15) w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:

a) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie;

b) uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka;

c) uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkoty;

d) uwrazliwianie na cierpienie, samotnos¢ i potrzeby innych;

e) ksztaftowanie postaw prospotecznych;

f) kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;

g) podejmowanie w szkole dziatan w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce,
wsparcie ucznidw niepetnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami klas
mtodszych, praca na rzecz biblioteki szkolnej;

h) podejmowanie dziatarn na rzecz srodowiska przy wspétpracy z charytatywnymi
instytucjami dziatajagcymi na rzecz innych oséb;

16) w zakresie promocji i ochrony zdrowia:

a) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego;

b) przygotowywanie w szkolnej stotéwce zdrowych obiadéw, propagowanie zdrowej
zywnosci sprzyjajacej prawidtowemu rozwojowi fizycznemu ucznia;

c) udziat uczniéw w konkursach poswieconych tematyce promocji i ochrony zdrowia;

d) udziat w akcjach typu: ,,Sprzatanie $wiata”, "Dzien Ziemi";

e) promowanie zbidrki odpaddéw i segregacji $mieci.

17) w zakresie doradztwa zawodowego:

a) systematyczne diagnozowanie potrzeb ucznidow w zakresie doradztwa

zawodowego;
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b) pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowej;

c) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci
i predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i kariery
zawodowej;

18) w zakresie wychowania do zycia w rodzinie organizacja dla uczniéw klas IV = VI
zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie na nastepujacych zasadach:

a) udziat w zajeciach przygotowania do Zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy;

b) uczen nie uczestniczy w zajeciach jezeli rodzic zgtosi pisemnie dyrektorowi
rezygnacje z tych zaje¢;

c) zasady organizacji zaje¢ przygotowania do Zycia w rodzinie okreslajag odrebne
przepisy.

4. Cele i zadania szkoty realizowane sg przez kompetentna kadre pedagogiczng we wspotpracy
z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania, a takie we wspétpracy z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi oraz instytucjami swiadczacymi w tym zakresie wsparcie
i pomoc merytoryczna.

5. Zadania wymienione w ust. 3 bed3 realizowane w nastepujacych formach dydaktyczno-
wychowawczych:

1) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowych zajeciach dla uczniow niepetnosprawnych;

3) zajeciach prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

5) zajeciach z religii, etyki;

6) zajeciach umoiliwiajagcych podtrzymywanie poczucia toizsamos$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej;

7) zajeciach z wychowania do zycia w rodzinie;

8) zajeciach z doradztwa zawodowego.

6. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 5 zajecia edukacyjne.

L7
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Rozdziat 2

Dziatania profilaktyczno- wychowawcze szkoty

§8

Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
i probleméw wystepujacych w szkole. Wychowanie i profilaktyka w szkole polega
na wspétpracy nauczycieli i rodzicbw w dazeniu do rozwijania u uczniéw zintegrowanej,
dojrzatej osobowosci, oraz uwazinej ich ochronie przed zagrozeniami jakie niesie
otaczajacy Swiat, w okresie ich rozwijajacej sie samodzielnosci.

Celem dziatan wychowawczo-profilaktycznych szkoly jest:

1) budzenie u uczniéw wrazliwosci spotecznej i odpowiedzialnosci za otaczajacy swiat;

2) rozwijanie postaw obywatelskich i patriotycznych;

3) dazenie do rozwijania wiedzy ucznidw rodzicow i nauczycieli o problemach
cywilizacyjnych  wspdiczesnego $wiata oraz o mozliwosciach i potrzebie
ich rozwigzywania.

Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

1) przestrzeganie w Srodowisku szkolnym postawy kulturalnego i zyczliwego zachowania
wobec innych;

2) przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska szkolnego
i lokalnego;

3) wskazywanie wzorcow przywigzania do  historii i tradycji oraz swiadomosci
obywatelskiej;

4) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o aktualnych
zagrozeniach jakie mogg zaburzyé rozwdj uczniéw;

5) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad zdrowego stylu zycia;

6) koordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoty i Srodowiska réwiesniczego.
Diagnoza stanu realizacji celéw programu wychowawczo-profilaktycznego oraz stanu
zagrozen wychowawczych dokonywana jest nie rzadziej niz raz w roku przez osobe
wyznaczong przez dyrektora szkoly. Wyniki diagnozy przekazywane saradzie

pedagogicznej oraz radzie rodzicow.
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5. Program wychowawczo — profilaktyczny opracowywany jest przez nauczycieli przy
wspoétpracy z rodzicami i uchwalony przez rade rodzicbw w porozumieniu z rada
pedagogiczng.

6. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej.

7. Program, o ktérym mowa w ust. 1 realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

DZIAL 1

ORGANY SZKOtY | ICH KOMPETENCIE

Rozdziat 1
Organy szkoty
§9
1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow;
Rozdziat 2
Dyrektor szkoty
§10

1. Szkotg kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu zgodnie z odrebnymi
przepisami, powierzono stanowisko dyrektora.
2. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;
2) sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,
zgodnie z odrebnymi przepisami, a w szczegdlnosci:
a) przekazuje pracownikom informacje o aktualnych przepisach prawa i problemach
oswiatowych oraz kontroluje przestrzeganie przepiséw prawa;

v
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b) diagnozuje, monitoruje i ocenia dziatalnos¢ dydaktyczng wychowawcza
i opiekuniczg szkoty oraz inng jej dziatalnos¢ statutowa w catosci lub w wybranych
obszarach;

c) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie
jakosci pracy szkoty oraz podejmowaniu nowatorskich rozwigzan metodycznych
i organizacyjnych;

d) zapewnia prawidtowy przebieg stazu nauczycieli ubiegajacych sie o awans
zawodowy, zgodnie z odrebnymi przepisami;

e) dokonuje, na podstawie gromadzonych informacji, oceny pracy oraz oceny
dorobku zawodowego nauczycieli, zgodnie z odrebnymi przepisami;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenistwa uczniom i nauczycielom

w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote;

wspotpracuje z pielegniarka, lekarzem sprawujgcymi profilaktyczna opieke zdrowotna

nad dzieémi i mfodziezg;

przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej, kieruje pracami rady

pedagogicznej jako jej przewodniczacy oraz realizuje uchwaty rady pedagogicznej

podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach kompetencji

stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne

wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje

o dziatalnosci szkoty;

organizuje uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng;

10) zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

11) organizuje uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

takie nauczanie;

12) odpowiada za realizacje zalecern wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia;
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13) wydaje zezwolenia na realizowanie przez dziecko obowiagzku szkolnego poza szkotg
oraz okresla warunki jego realizacji;

14) kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie szkoty
podstawowej;

15)ustala na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych oddziatow
tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

16) ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych;

17)dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

18) wspotpracuje ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

19) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowaweczej,
opiekuniczej i innowacyjnej szkoty;

20) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdw prawa, a w szczegélnosci ustala Szkolny
Zestaw Programéw Nauczania oraz Szkolny Zestaw Podrecznikow, ktory przekazuje
do publicznej wiadomosci;

3. Dyrektor w szczegbélnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, w sprawach odznaczeri, nagréd i innych wyrdznien

dla nauczycieli oraz innych pracownikdéw szkoty;

4) wewnetrznej organizacji pracy szkoty i jej biezgcego funkcjonowania;

5) dokonywania formalnej oceny pracy nauczyciela;

6) udzielania pracownikom urlopéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

7) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty;

8) podejmowania decyzji o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw

okreslonych odrebnymi przepisami;

9) dopuszczania do uzytku szkolnego zaproponowanych przez nauczycieli i zaopiniowanych

przez Rade Pedagogiczng programéw nauczania;
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Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani s3 do systematycznego zapoznawania
sie z zarzadzeniami Dyrektora, potwierdzania tego faktu poprzez ztozenie podpisu oraz
do terminowego wykonywania zawartych w nich polecen.

Kompetencje Dyrektora okreélajg odrebne przepisy, a w szczegdlnosci art. 68 ustawy Prawo

oswiatowe.

Rozdziat 3
Wicedyrektor szkoty

§11

1. W roku szkolnym, w ktérym szkota liczy co najmniej 12 oddziatéw tworzy sie
stanowisko wicedyrektora.

2. Powierzenie tego stanowiska oraz odwotanie z niego dokonuje dyrektor, po
zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego oraz rady pedagogicznej z zachowaniem
procedur okreslonych odrebnymi przepisami.

3. Wicedyrektor szkoty przejmuje na siebie cze$é zadan dyrektora, a w szczegdlnosci:

1) zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole;

2) przygotowuje projekty dokumentéw programowo-organizacyjnych szkoty,
zgodnie z poleceniami dyrektora;

3) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli przydzielonych specjalnosci i pozioméw nauczania;

4) peini biezgcy nadzér nad szkoty wedtug ustalonego harmonogramu.

4. Szczegdtowy zakres uprawnien i odpowiedzialnosci wicedyrektora okresla dyrektor.

Rozdziat 4

Rada pedagogiczna

§12
Kolegialnym organem szkoty jest rada pedagogiczna, sktadajgca sig z wszystkich nauczycieli
zatrudnionych w szkole, niezaleinie od wymiaru zatrudnienia.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
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Przedmiotem pracy rady pedagogicznej sg dziatania wynikajagce z jej uprawnien
i kompetencji okreslonych w ustawie Prawo Oswiatowe i wydawanych aktow
wykonawczych.

Rada pedagogiczna realizuje swoje kompetencje w formie uchwat:

1) uchwaly podjete w ramach kompetencji stanowiacych sg aktami prawa;

2) uchwaly podjete w ramach kompetencji opiniodawczych, wyrazania zgody,
whioskowania, ustalenia, postanowienia, porozumienia lub wyboru sg uchwatami
zwyktymi.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze byc¢ sprzeczny

z przepisami prawa i postanowieniami statutu szkoty.

Regulamin rady pedagogicznej okresla w szczegolnosci:

1) sposéb itryb protokotowania zebran rady pedagogicznej;

2) tryb przyjmowania protokotow;

3) zadania przewodniczacego rady, protokolanta i komisji wnioskowej;

4) sposob zawiadamiania o terminie zebrania i przewidywanym porzadku zebrania;

5) szczegdtowe kompetencje w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.

. Do kompetenc;ji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozkiad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznawanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych wyrdinien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych.
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9. Komisja statutowa, wyloniona z rady pedagogicznej, przygotowuje projekt statutu szkoty
albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia radzie pedagogicznej.

10. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora.
Rozdziat 5
Samorzad uczniowski
§13
1. W szkole i placéwce dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzagdem”.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty lub placowki.
3. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin.
4. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.
5. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty lub placéwki.
6. Samorzad moie przedstawia¢ radzie szkoty lub placéwki, radzie pedagogicznej

oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty lub placéwki,

w szczegoblnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw ucznidow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami, stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporciji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wfasnych
zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem;

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem mozie podejmowaé dziatania z zakresu

wolontariatu.

g/ str. 27



9.

STATUT

Szkoty Podstawowej nr i w Stupnie im. Michaliny Chetmonskiej - Szczepanko;v;dej )

Rozdziat 6
Rada rodzicow

§14

Rada rodzicow jest kolegialnym organem szkoty, reprezentujagcym ogét rodzicéw w danym
roku szkolnym.

W sktad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych
w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicéw ucznidw danego oddziatu

Wewnetrzng strukture rady rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegotowy sposob
przeprowadzania wyboréw okresla Regulamin Rady Rodzicow.

Rada rodzicow tworzy warunki wspétdziatania rodzicow z nauczycielami we wszystkich
dziataniach szkoty.

Rada rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng dokonuje diagnozy potrzeb
i probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej i uchwala program
wychowawczo-profilaktyczny

Szczegdtowe kompetencje stanowiace i opiniujace rady rodzicéw okresla ustawa.

Rada rodzicow z witasnej inicjatywy lub na wniosek grupy rodzicow wystepuje z wnioskiem
do dyrektora, we wszystkich sprawach szkoty.

Dyrektor w terminie do 30 dni rozpatruje wniosek, o ktérym mowa w ust.7 i udziela radzie
rodzicow odpowiedzi, uzasadniajgc swoje stanowisko. Termin 30 dniowy ulega zawieszeniu
na okres przerw w pracy szkoty okreslonych w przepisach o organizacji roku szkolnego.

Decyzje rady rodzicow sg jawne, z wyjatkiem spraw personalnych uznawanych za poufne.

10. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty lub placéwki, rada rodzicow moze

1.
2.

F

gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadak rodzicow oraz innych Zrédef. Zasady

wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.

Rozdziat 7
Wspétdziatanie i rozwigzywanie sporéw pomiedzy organami
§15

Organy szkoty dziatajg samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.

Dziatalno$¢ organdw szkoty jest jawna o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.
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. Organy tworzg warunki do wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

Wspétdziatanie organdw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkdw rozwoju

ucznidow oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

. Dyrektor w drodze zarzgdzenia okre$la zasady przekazywania informacji pomiedzy

organami szkoly z uwzglednieniem sposobu wewnatrzszkolnego publikowania uchwat
organow kolegialnych szkoty o ile ich tres¢ jest jawna.

Organy szkoty planujag swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny
by¢ uchwalone do korica wrzesnia i przekazane do wiadomosci pozostatym organom.
Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostalych organéw, moie wigczy¢
sie do realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opinie lub stanowisko w danej

sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

. Rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi poprzez swoja reprezentacje

tzn. rade rodzicéw w formie pisemne;j.

Whioski i opinie rozpatrywane s3 zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow
obowigzujgca w szkole.

Koordynatorem wspétdziatania poszczegdlnych organdéw jest dyrektor, ktéry zapewnia
kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji oraz umozliwia biezgcq wymiang informaciji.

Wszelkie spory pomiedzy organami szkoly rozstrzygane s3 wewnatrz szkoty,

z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 18niniejszego Statutu.

8§16

W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami szkoty obowiazkiem tych organéow

jest dazenie do rozstrzygniecia sporu w trybie negocjacji, w ktérych udziat biorg wytacznie

cztonkowie tych organéw. Przewiduje sie wowczas nastepujacy sposob postepowania:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora;

2) dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organéw — strony sporu;

3) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sig ze stanowiskiem

kazdej ze stron, zachowujac bezstronnosé w ocenie tych stanowisk;
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4) organy uczestniczace w negocjacjach zobowigzane sg do sporzadzenia protokotu
ze spotkania mediacyjnego, ktory podpisuja osoby upowainione do negocjacji.
Protokét zawiera ustalenia z mediacji, a w przypadku gdy mediacje nie przyniosty
ostatecznego rozstrzygniecia, protokét zawiera takie zdania odrebne. Protokét
sporzadza sie w jednym egzemplarzu i podpisujg go osoby upowaznione do udziatu
w negocjacjach. Protokét przekazuje sie do wiadomosci dyrektora.

5) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku.

6) decyzja dyrektora podjeta po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor, powotywany
zostaje zespot mediacyjny. W skiad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organdéw szkoty, a dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy
w zespole.

3. Zespdt mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego

jako rozwigzanie ostateczne.

DZIAL IV
ORGANIZACIA PRACY SZKOLY

Rozdziat 1
Ogolne zasady funkcjonowania szkoty

§17

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy.

2. Dyrektor opracowuje w kazdym roku szkolnym arkusz organizacyjny szkoty i oddziatéow
przedszkolnych dziatajacych w szkole, uwzgledniajagcy ramowe plany nauczania. Arkusz
zostaje zaopiniowany przez zaktadowe organizacje zwigzkowe zrzeszajgce nauczycieli.

3. W arkuszu organizacji zamieszcza sie:

1) liczbe pracownikow;
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2) ogding liczbe godzin obowigzkowych, dodatkowych i nadobowigzkowych, w tym két
zainteresowan i innych zajec¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy szkofe.

Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy, po zasiggnieciu opinii organu

sprawujacego nadzér pedagogiczny.

. Na podstawie arkusza organizacyjnego, osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty

przygotowuje tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac

zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Dyrektor przygotowuje zmiany do arkusza organizacyjnego szkoty i przekazuje je organowi

prowadzacemu szkote. Zmiany wdrazane sg przez dyrektora po ich zatwierdzeniu przez

organ prowadzacy.

. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia, a koniczy z dniem 31 sierpnia nastepnego

roku.

. Dyrektor, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoly, ustala

w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
w liczbie 6 dla szkoty podstawowe;j.
Zaproponowane przez Dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zostaja

zaopiniowane przez rade pedagogiczng, rade rodzicéw i samorzad uczniowski.

. Dyrektor w terminie do 30 wrzesnia podaje do ogdlnej wiadomosci kalendarz organizacji

roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.
Podstawg organizacji pracy szkoty jest tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych
dla poszczegdlnych oddziatéw, grup oddziatowych, zespotdéw i ucznidw, zaopiniowany
przez rade pedagogiczng i zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie o godz. 8.00

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywajg sie w oddziatach, grupach oddziatowych
i miedzyoddziatowych, zespotach oraz indywidualnie.

Podstawowa3 jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych, wychowania fizycznego
i informatyki. Podziat na grupy okresla Rozporzadzenie w Sprawie Organizacji Szkét i

Przedszkoli.
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. Wszelkie zmiany dokonywane w tygodniowym rozktadzie zaje¢ edukacyjnych
przekazywane s3 do wiadomosci nauczycieli, rodzicéw i uczniow w formie decyzji
organizacyjnych Dyrektora.

Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I-VIII.

W szkole dziatajg oddziaty przedszkolne.

W klasach I-lll zajecia realizowane sg w formie zaje¢ zintegrowanych w jednej sali szkolnej
z przestrzenig umozliwiajacg swobodny ruch, prace w réinorodnych grupach, przy
stotach, a takie na odpowiednio przygotowanych kacikach zabaw. Zajecia wychowania
fizycznego oraz zajecia komputerowe moga odbywaé sie w miejscach do nich
wyznaczonych.

W klasach I-VIil pomiedzy zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi uczniowie korzystajq z
przerw pod opieka nauczyciela dyzurujacego.

Liczebnos$¢ oddziatéw okreslajg odrebne przepisy.

Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ takze w sytuacji, gdy konieczne jest zawieszenie zaje¢ z innych powodéw niz
epidemia lub stan zagroienia epidemicznego zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra

Edukacji i Nauki.

§18

Szkota przyjmuje studentow szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na  praktyki
pedagogiczne i nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy dyrektorem lub - za jego zgodg, z poszczegéinymi nauczycielami czy zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyisza.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.

Dyrektor wyznacza nauczyciela, ktéry sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.

§19

W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza oraz rozszerzajaca i wzbogacajgca formy dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej.
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§ 20

. Szkofa organizuje zajecia pozalekcyjne w tym zajecia rozwijajace zainteresowania
i uzdolnienia ucznidw, w szczegodlnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci,
zgodnie z potrzebami uczniéw oraz mozliwos$ciami organizacyjnymi i finansowymi szkoty.

. Zajecia pozalekcyjne, o ktérych mowa w ust. 1 prowadzone s przez nauczycieli
ze $rodkdw przeznaczonych na ten cel w budiecie szkoly, w ramach programéw
Unii Europejskiej lub z innych $rodkéw pozyskanych przez szkote.

. Na poczatku roku szkolnego, dyrektor wraz z rada pedagogiczna, opracowujg propozycje
zajec pozalekcyjnych.

. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za ucznidw, za jako$é zajeé
oraz przestrzegajg zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zajec
pozalekcyjnych.

. Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub innych odnotowywane
s3 w dziennikach zajec¢ innych.

. W przypadku prowadzenia zaje¢ przez inny podmiot, za bezpieczernstwo uczniow
i organizacje zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu odpowiedniej

umowy przez Dyrektora.

Rozdziat 2

Zasady organizacji zespotow nauczycielskich
§21
Dyrektor wyznacza zespoty nauczycielskie do realizacji zadan statutowych szkoty,
w zaleznosci od potrzeb programowych i zadan szkoty.
Zespoly spotykajg sie wedlug opracowanego harmonogramu. Mozliwe jest

porozumiewanie sie zespotu z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.
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Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-VIII przedstawia Dyrektorowi

propozycje:

1) w przypadku uczniéw klas I-lll, jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika
do zaje¢ z zakresu jezyka obcego nowoiytnego lub materiatu edukacyjnego, dla
uczniéw danej klasy;

2) w przypadku uczniéow klas IV-VIIl jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych
lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniéw danego
oddziatu;

3) materiatéw ¢wiczeniowych.

Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, moga przedstawi¢ dyrektorowi szkoty wiece]

niz jeden podrecznik lub materiat edukacyjny:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykéw obcych nowozytnych —w przypadku kias IV-VIII;

2) w przypadku ucznidw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym, biorgc
pod uwage ich mozliwosci edukacyjne oraz psychofizyczne;

3) w przypadku uczniéw objetych ksztatceniem w zakresie niezbednym do podtrzymania
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;j.

Dyrektor, na podstawie przedstawionych propozycji zespotéw i po zasiegnieciu opinii rady

pedagogicznej oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycielskim w sprawie

przedstawienia propozycji podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdinych oddziatach w danym roku

szkolnym;

Rozdziat 3
Organizacja pracy swietlicy szkolnej
§ 22
Dla uczniéw, ktorzy pozostajg w szkole poza zajeciami przewidzianymi w planie zajeé
ze wzgledu na czas pracy rodzicédw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci

wymagajace opieki w szkole zorganizowana jest swietlica szkolna zwana dalej "$wietlicg".
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. Na polecenie dyrektora $wietlica organizuje zajecia opiekuricze dla ucznidow réwniez

ze wzgledu na inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

. Godziny pracy swietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor w porozumieniu

z organem prowadzacym, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajec oraz potrzeby rodzicéw

i ucznidw korzystajacych z zajec¢ swietlicowych.

. Godziny pracy swietlicy podawane s3 do publicznej wiadomosci na poczatku roku

szkolnego.

. Dyrektor w drodze zarzadzenia, okresla wzér wniosku o przyjecie dziecka do s$wietlicy

z uwzglednieniem:

1) okreslenia czasu niezbednej opieki nad dzieckiem;

2) wskazania oséb upowaznionych do odbioru dziecka ze $wietlicy;

3) danych niezbednych dla sprawowania prawidtowe] opieki nad dzieckiem.

Whiosek o zapisanie dziecka do swietlicy sktadajg rodzice uczniow klas I-1ll do nauczycieli

Swietlicy.

Podczas planowania zaje¢ $wietlicowych uwzglednia sie potrzeby edukacyjne i rozwojowe
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci i mtodziezy
Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajgcego prawidtowy rozwdj ucznidw;

2) tworzenie warunkoéw do prawidtowego przebiegu procesu wychowawczego uczniow;

3) pomoc uczniom w przygotowaniu sie do lekcji, odrabianiu zadan domowych;

4) wyréwnywanie szans edukacyjnych;

5) organizowanie zaje¢ o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;

6) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form  kultury
fizycznej pomieszczeniach i na $wiezym powietrzu, majacych na celu prawidtowy
rozwdj fizyczny ucznia;

7) stwarzanie warunkdéw organizowania kulturalnej rozrywki, ksztattowanie nawykéw
kultury zycia codziennego;

8) rozwijanie réinych zainteresowan i uzdolniert poprzez organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

9) wyrabianie nawykdéw higieny, czystosci; promowanie zdrowego stylu zycia;

10) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci i aktywnosci spotecznej;

11) ksztaftowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej;
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12) umozliwienie udziatu w réznych imprezach i konkursach;
13) wspétpraca z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajacych do $wietlicy szkolnej,
nauczycielami specjalistami;

14) wspétpraca ze srodowiskiem lokalnym.

9. Swietlica pracuje na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy zatwierdzanego
przez dyrektora.

10. Rodzice i uczniowie majg obowigzek zapoznania sie z obowigzujagcym w Swietlicy
regulaminem i dostosowania sie do niego.

11. W swietlicy prowadzi sie dokumentacje pracy opiekunczo—wychowawczej zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami.

Rozdziat 4

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§23

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, zwany dalej "WSDZ" to ogét dziatan,
koordynowanych przez doradce zawodowego, podejmowanych przez szkote w celu
przygotowania uczniéw do swiadomego wyboru szkoty ponadpodstawowe;j.

2. Celem WSDZ jest udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym
wyboru szkoty ponadpodstawowej i kierunku ksztatcenia, w tym:

1) rozwijanie swiadomosci wiasnych uzdolnie, posiadanych kompetencji
i zainteresowan - w aspekcie wtasnych pragnien i ich realizacji w rzeczywistym zyciu;

2) rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy;

3) rozwijanie umiejetnosci podejmowania racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie
konsekwencji dokonywanych wyboréw;

4) wyksztatcenie u ucznidw umiejetnos¢ radzenia sobie ze zmianami poprzez szybkg
adaptacje oraz wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

3. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami

4, WSDZ realizowane jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla
klas VIli VHI;

2) udzielanie indywidualnych porad w zakresie:

V74

- str. 36



STATUT

2.
3.

Szkoty Podstawowe] nr 2 w Stupnie im. Michaliny Chetmonskiej - Szczepankowskiej

a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych;

b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0séb z niepetnosprawnoscia
w 2yciu zawodowym;

c) alternatywnych mozliwoséci ksztatcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi
i dla ucznidw niedostosowanych spotecznie;

3) upowszechnianie informacji o aktualnym i prognozowanym zapotrzebowaniu
na pracownikéw, srednich zarobkach w poszczegdlnych branzach oraz dostepnych

stypendiach i systemach dofinansowania ksztatcenia.

. Program dziatan szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje

nauczyciel doradztwa zawodowego.

Rozdziat 5
Organizacja pracy biblioteki szkolnej

§24

. Biblioteka szkolna zwana dalej , biblioteka” jest pracownig petnigca role szkolnego centrum

informacji, a takze miejsca pomocy w odrabianiu lekcji.
Czas pracy biblioteki ustala dyrektor w organizacji pracy szkoty na dany rok szkolny.
Z biblioteki mogq korzystaé: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoly oraz rodzice

ucznidw uczeszczajacych do szkoty.

. Zbiorami biblioteki s3 dokumenty pismiennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty

niepiémiennicze (materiaty audiowizualne, programy komputerowe).

. Do zbiordéw bibliotecznych nalezja:

1) programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe,
2) lektury podstawowe i uzupetniajgce do jezyka polskiego i innych przedmiotéw;
3) wybrane pozycje z literatury pieknej oraz popularnonaukowej i naukowej;

4) wydawnictwa informacyjne i albumowe;

5) czasopisma dla dzieci i mtodziezy;

6) czasopisma ogdlno-pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;

7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;

8) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;

9) zbiory multimedialne;
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10) materialy regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby szkoly oraz materiaty
regionalne odpowiednie dla narodowosci ucznidw.
. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy w szczegdInosci:
1) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych zgodnie
z potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;
2) gromadzenie opracowywanie i udostepnianie podrecznikow, materiatéw edukacyjnych
i materiatéw éwiczeniowych;
3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z réznych Zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna;
4) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikéw;
5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
i pogtebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;
6) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng;
7) podejmowanie réznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
8) wspomaganie nauczycieli i wychowawcéw w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych i opiekuriczych;
9) umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;
10) popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;j.
. Biblioteka szkolna wspoéfpracuje z:
1) uczniami w zakresie:
a) rozbudzanie i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniéw;
b) pogtebiania i wyrabiania u uczniéw nawyku czytania i samoksztatcenia;
c) rozbudzania u uczniéw nawyku szacunku do podrecznikéw i odpowiedzialnosci
za ich wspdlne uzytkowanie;
2) nauczycielami w zakresie:
a) udostepniania programow nauczania, podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych
i materiatow ¢wiczeniowych;
b) udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbioréw multimedialnych;
c) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz
sposobie wywigzania sie z dbania o wspélne podreczniki;

3) rodzicami w zakresie:
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a) wyposazenia ucznidow w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty
c¢wiczeniowe;

b) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz sposobie wywigzania
sie z dbania o wspdlne podreczniki;

c) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz sposobdéw
przezwyciezania trudnosci w nauce i wychowaniu dzieci i mtodziezy;

4) pracownikami szkoty, rada rodzicow, innymi bibliotekami oraz instytucjami kulturalno-

oswiatowymi w zakresie:

a) organizowania lekcji bibliotecznych;

b) wymiany ksigzek, materiatéw edukacyjnych i zbioréw multimedialnych.

8. Prawa i obowigzki czytelnikéw biblioteki z uwzglednieniem zasad korzystania ze zbioréw
bibliotecznych w tym ze zbioréw multimedialnych oraz korzystania z dostepu do Internetu
okreslone sg w regulaminie biblioteki.

9. Biblioteka nie rzadziej niz co cztery lata przeprowadza inwentaryzacje ksiegozbioru

z uwzglednieniem przepiséw o bibliotekach.

Rozdziat 6

Organizacja pracy stotéwki szkolnej

§25

1. W celu wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw w szkole zorganizowana jest stotéwka
szkolna zwana dalej ,,stotowka”.

2. Stotéwka organizuje dozywianie w formie cateringu z uwzglednieniem zasad zdrowego
zywienia dzieci i mtodziezy.

3. Ze stotowki moga korzysta¢ uczniowie klas I-VIII.

4. Korzystanie z positkéw w stotéwce szkolnej jest odptatne.

5. Warunki korzystania ze stotdéwki szkolnej ustala Dyrektor w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote. Wysoko$¢ optat wynika z umdw podpisywanych z firmg
cateringowa.

6. W celu utatwienia uczniom korzystania ze stoféwki szkolnej w szkole ustala sie dwie

przerwy obiadowe.
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7. Szczegbtowe zasady organizacji dozywiania uczniéw, w tym zasady ustalania jadtospisow
oraz harmonogram korzystania uczniéow danych oddziatéw ze stotéwki na poszczegélnych

przerwach obiadowych okresla regulamin stotéwki.

Rozdziat 7

Dziatalnos$¢ innowacyjna szkoty

§26

1. Szkotaz wtasnejinicjatywy prowadziinnowacje pedagogiczne, zwane dalej ,,innowacjami”.

2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

3. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

4, Dyrektor zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji planowanych
dziatan innowacyjnych.

5. W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadéw finansowych, dyrektor zwraca
sie 0 odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkote.

6. Innowacja, o ktérej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez
organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

7. Udziat nauczycieli w innowac;ji jest dobrowolny.

8. Prowadzac innowacje pedagogiczne szkota moze wspodtpracowac ze stowarzyszeniami lub

innymi organizacjami w zakresie:

1) wsparcia merytorycznego;
2) inspiracji;

3) wymiany doswiadczen.

Rozdziat 8
Wspotpraca szkoty z rodzicami
§27
1. Szkota wspétpracuje z rodzicami poprzez:
1) organizacje zebran poszczegdlnych oddziatbw wg wczesniej przedstawionego

harmonogramu;
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2) prowadzenie konsultacji dia rodzicéw (dni otwartych), w trakcie, ktérych rodzice moga
uzyska¢ informacje na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem
(nauczycielami) sposéb dalszej pracy z dzieckiem, uzyskaé formy wsparcia
pedagogicznego i psychologicznego;

3) Pomoc w organizacji spotkan okolicznosciowych np. $wieto szkoty, jasetka, Wielkanoc,
dzien matki, ojca, dzien dziecka;

4) wiaczanie rodzicow w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wiaczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

6) udzielanie, przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiggnie¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

7) mozliwos¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczacg ich dziecka.

Rodzice majg prawo do:

1) wystepowania do organdw szkoty, zgodnie z kompetencjami tych organéw w kazdej
sprawie dotyczacej dziecka;

2) uzyskiwania informacji o prawach dziecka i wiasnych w danej sytuacji szkolnej;

3) udziatu w ustaleniu zasad powotywania rady rodzicow (rodzice posiadajg czynne prawo
wyborcze);

4) dziatania w ramach rady rodzicow i wpltywania na polityke oswiatowa realizowang
w szkole za jej posrednictwem;

5) petnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie szkoty
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

6) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

7) zapoznania sie z obowigzujagcymi w szkole dokumentami w szczegdlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujgcymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoly i innymi dokumentami
majacymi wptyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

8) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

9) do wyboru dla swojego dziecka zajeé pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich jak:
religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

Rodzice majg obowigzek:

1) wychowywania swojego dziecka w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi;

57
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2) wychowywania swojego dziecka w sposéb odpowiedzialny i nie zaniedbywa¢ go;

3) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne, usprawiedliwianie
nieobecnosci dziecka w szkole na zasadach okreslonych przez Statut Szkoty;

4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sig do zajec szkolnych;

5) zapewnienia dziecku stroju galowego;

6) utrzymywania statych kontaktéw z personelem pedagogicznym w sprawie zachowania
i postepéw w nauce dziecka (dni otwarte, zebrania, indywidualne konsultacje
z wychowawcg, nauczycielem przedmiotu, pedagogiem);

7) zgtaszania sie do szkoty na pisemne lub telefoniczne wezwanie;

8) informowanie, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji obowigzku
szkolnego i obowigzku przygotowania przedszkolnego spetnianego poza obwodem
szkoty, za granica lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panistwa w
Polsce;

9) zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w zezwoleniu na realizowanie
obowigzku szkolnego poza szkoty;

10) angazowania sie jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;

11) wspierania procesu nauczania i wychowania;

12) troski o dobre imie szkoty;

13) osobistego wiaczania sie w zZycie szkoty ich dziecka jako istotna czes$¢ spotecznosci
lokalnej;

14) w miare swoich mozliwosci dbania o materialne warunki funkcjonowania szkoty oraz
wskazywania mozliwosci ich poprawienia.

15) poswiecania swojego czasu i uwagi dzieciom oraz ich szkole tak, aby wzmocnié
ich wysitki skierowane na osiggniecie okreslonych celéw nauczania;

16) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢;

Zebrania oddziatow s protokotowane w dzienniku elektronicznym.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje rodzicow z kalendarzem

roku szkolnego oraz harmonogramem spotkan, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1i 2.

Wychowawca oddziatu moze zwotaé nadzwyczajne zebranie rodzicéw z wiasnej inicjatywy

lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowej. O kazdym

nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddzialu ma obowigzek poinformowania

dyrektora szkoty.
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7. Wychowawca oddziatu moze komunikowaé sie z rodzicami wykorzystujgc: telefon,

dziennik elektroniczny.

8. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania

oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi uznane

przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym

dziecka.

9. Zasady wspotpracy podmiotéw szkoty nauczyciele — rodzice-uczniowie w zakresie

nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

ustalanie terminéw spotkan indywidualnych w miare mozliwosci dogodnych dla obu

stron: rodzica i nauczyciela;

umozliwienie rodzicom uzyskania informacji o postepach lub trudnosciach ich dziecka

w nauce, zachowaniu i funkcjonowaniu w $rodowisku szkolnym;

kontrolowanie przez rodzica postepéw dziecka w nauce, reagowanie na pisemne

informacje od nauczyciela w ciggu 24 godzin;

informowanie nauczyciela o problemach rodzinnych i emocjonalnych oraz o aktualnym

stanie zdrowia dziecka, ktére mogg mie¢ wptyw na zachowanie ucznia i jego postepy

w nauce;

umozliwienie rodzicom udziatu w szkoleniach, warsztatach, pedagogizacji wedtug

ich potrzeb i oczekiwan;

mozliwos$¢ zdiagnozowania dziecka w poradni psychologiczno-pedagogicznej za zgoda

rodzica;

wigczanie rodzicow w aktywne zycie szkoty m. in. w kultywowanie tradycji swiat

i uroczystosci szkolnych;

wspodlne z rodzicami podejmowanie dziatan na rzecz integracji sSrodowiska lokalnego.

Terminowe usprawiedliwianie przez rodzicéw nieobecnosci dziecka w szkole:

a) rodzic jest zobowigzany do usprawiedliwienia kazdej nieobecnosci dziecka na
zajeciach szkolnych w formie pisemnej, w dzienniku elektronicznym;

b) w przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach szkolnych rodzic zobowigzany
jestdo ich usprawiedliwienia w terminie 14 dni od powrotu dziecka do szkoty

w formie pisemnej, za posrednictwem dziennika elektronicznego;

10. Niespetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego i rocznego przygotowania

przedszkolnego podlega egzekucji w trybie przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym
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w administracji. Przez niespetnianie obowigzku szkolnego i rocznego przygotowania
przedszkolnego nalezy rozumiec¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego
miesigca na potowie obowigzkowych zajeciach edukacyjnych.

11. W przypadku zaniedbania wykonywania obowiazkdw rodzicielskich, stosowania przemocy
wobec dzieci, demoralizacji, wykorzystywania seksualnego i innych ujawnionych naruszen

praw dziecka, szkota informuje organy wiadzy publicznej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 9

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz materialna dla uczniow
§28

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkdw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna ma charakter socjalny lub motywacyjny.

§29

1. W szkole kazdy uczen, rodzic i nauczyciel moze skorzysta¢ z pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, jezeli zachodzi taka potrzeba.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele
oraz specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i pedagodzy specjalni, zwani dalej
“specjalistami”.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i dobrowolne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor.
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7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy
z rodzicami ucznidw, poradniami psychologiczno-pedagogicznym i specjalistycznym,
placéwkami doskonalenia nauczycieli i innymi podmiotami zajmujgcymi sie wspieraniem
szkot w tym zakresie.

8. Z pomocy psychologiczno-pedagogicznej moze korzystac kazdy uczen szkoty.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniami, gtdéwnie w formie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,
zajec dydaktyczno-wyréwnawczych, zajec korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych i innych zaje¢ niezbednych do prawidtowego funkcjonowania ucznia
w szkole.

10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw

i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

§ 30

1. Do szkoly, przyjmuje sie ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

2. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego

programu edukacyjno-terapeutycznego.

§31

1. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemoizliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty obejmuije sie go indywidualnym nauczaniem na podstawie orzeczenia wydanego
przez poradnie psychologiczno- pedagogiczng

2. Szczegbtowe zasady organizacji nauczania indywidualnego okreslaja odrebne przepisy.

§32

1. Na wniosek lub za zgoda rodzicow, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej

i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
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Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢

nauczyciela-opiekuna zgodnie z ustawg Prawo Oswiatowe.

§33

Dyrektor szkoly powotuje zespét, sktadajacy sie z wychowawcey, nauczycieli

i specjalistéw, w celu udzielania pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j.

Zespot tworzy sie dla ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, opinie psychologiczno - pedagogiczng, a w tym poradni
specjalistycznej- niezwlocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii,

2) dlaucznia, ktdry nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt.1 - niezwtocznie
po przekazaniu przez nauczyciela, wychowawce, specjaliste informacji o potrzebie
objecia ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczng.

Dyrektor na podstawie zalecen zespotu ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania

uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym

poszczegdine formy beda realizowad.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

ustalone przez dyrektora szkoty formy, sposoby i okres udzielania pomocy

psychologiczno - pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérych poszczegdlne formy
pomocy beda realizowane, sg uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno

- terapeutycznym (IPET).

Wychowawca klasy lub przedszkola oraz nauczyciele lub specjalisci, planujac udzielanie

uczniowi pomocy psychologiczno - pedagogicznej, wspétpracujg z rodzicami ucznia.

Spotkania zespotu odbywajq sie w miare potrzeb.

Spotkania zespotu zwotuje osoba koordynujaca prace zespotu - wychowawca.

Koordynator kazdorazowo powiadamia rodzicow o terminach spotkania zespotu.
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Rozdziat 10

Sposob organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu
§34

1. W szkole dziata szkolny wolontariat.
2. Celami gtéwnymi szkolnego wolontariatu s3 uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci
szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.
3. Dziatania szkolnego wolontariatu adresowane s3 do:
1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej;
2) w srodowisku lokalnym;
3) zgtaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji
dyrektora).
4. W ramach dziatalnosci szkolnego wolontariatu uczniowie w szczegdlnosci:
1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolne;j
i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijaja postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;
3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza w obszarze iycia spotecznego
i Srodowiska naturalnego;
4) sg wigczani do bezinteresownych dziatann na rzecz oséb oczekujgcych pomocy, pracy
na rzecz szkoty;
5) wspierajg ciekawe inicjatywy miodziezy szkolnej;
6) promujg idee wolontariatu w szkole.
5. Osobami odpowiedzialnymi za prowadzenie szkolnego wolontariatu s3:
1) dyrektor, ktéry powotuje opiekuna szkolnego wolontariatu;
2) opiekun szkolnego wolontariatu;
3) wolontariusze — uczniowie szkoty.
6. Dziatalnos¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcow oddziatéw z wraz ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
3) rodzicow;
4) inne osoby i instytucje.

£
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Rozdziat 11

Bezpieczeristwo uczniéw w czasie zajec organizowanych przez szkote

§35

Dyrektor jest zobowigzany do zapewnienia uczniom oraz pracownikom bezpiecznych
i higienicznych  warunkéw pracy i nauki podczas zaje¢ obowigzkowych
i nadobowigzkowych.

leieli przerwa w dziatalnosci oswiatowej trwa, co najmniej 2 tygodnie dyrektor dokonuje
kontroli obiektéw nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Z ustalen kontroli sporzadza sie
protokét, ktéry podpisuja osoby biorace w niej udziat Kopie protokotu Dyrektor przekazuje
organowi prowadzacemu.

W przypadku zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia lub zycia uczniow i pracownikéw, jak
np. niskie, lub wysokie temperatury w pomieszczeniach, awarie, uszkodzenia obiektu itp.,
dyrektor moze podjaé¢ decyzje o okresowym zawieszeniu dziatalnosci szkoty, zgodnie

z odrebnymi przepisami.

§36

Nauczyciele wykonujg zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa ucznidw,

a w szczegolnosci:

1) odbywajg dyzury nauczycielskie zgodnie z harmonogramem i obowigzujgcym
regulaminem dyzuréw;

2) sprowadzajg ucznidw klas | - lll do szatni po ostatniej godzinie lekcyjnej oraz przekazujg
uczniow zapisanych do swietlicy szkolnej; uczniowie klas I-11l po skoficzonych zajeciach,
opuszczajg szkote zgodnie z oswiadczeniami rodzicow;

3) ponosza odpowiedzialnosé za bezpieczenstwo uczniéw w trakcie prowadzonych zajec
obowigzkowych i dodatkowych ujetych planem dydaktyczno—wychowawczym szkoty;

4) sprawdzajg liste obecnosci uczniow na prowadzonych zajeciach i potwierdzajg
podpisem w dziennikach zajeé¢. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia
szkoly przez ucznia nauczyciel zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym

wychowawce oddziatu lub pedagoga oraz rodzicéw.
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5) organizujg zajecia poza terenem szkoty i wycieczki zgodnie z odrebnymi przepisami
sktadajac odpowiednig dokumentacje do zatwierdzenia dyrektorowi;

6) ponoszg odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidow podczas organizowanych wyjsc
i wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) natychmiast reagujg na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidéw
stanowigce jakiekolwiek zagrozenie;

8) kaidy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zajeé, w przypadku zagroienia opuszcza wraz z uczniami miejsce
zagrozenia i powiadamia o tym fakcie dyrektora oraz odpowiednie stuzby;

9) nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagroienie nie zostanie
usuniete;

10) opiekun pracowni opracowuje jej regulamin okresSlajacy zasady bezpiecznego
korzystania z pracowni i na poczgtku kazdego roku szkolnego zapoznaje z nim ucznidw,
kontroluje przestrzeganie zasad regulaminu;

11)w sali gimnastycznej, na boisku szkolnym oraz w innych miejscach, w ktérych
prowadzone sg zajecia ruchowe nauczyciel sprawdza sprawnos¢ sprzetu sportowego
przed rozpoczeciem zajeé, dba o prawidtowg organizacje pracy i zdyscyplinowanie
uczniow;

12) nauczyciele dostosowujg wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych
i zdrowotnych ucznidw. Podczas éwiczen z wykorzystaniem sprzetu sportowego
uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecnos$é nauczyciela uczniowie
nie mogg przebywac na terenie obiektow sportowych, nie wolno tez wydawac uczniom
sprzetu sportowego;

13) nauczyciele prowadzagcy zajecia wychowania fizycznego majg obowigzek
uwzglednia¢ informacje dotyczace stanu zdrowia ucznia przekazane przez rodzicow;
14) na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciel zapoznaje uczniéw z obowigzujgcym
regulaminem korzystania z sali gimnastycznej, sprzetu sportowego iterenu

rekreacyjnego;

15) przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyska¢
pisemng zgode rodzicéw, zgody rodzicow przechowywane sg do zakonczenia roku

szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizujacego zawody;
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16) sg dostepni dla ucznidw i rodzicow oraz prowadza konsultacje wedtug przyjetego

harmonogramu .

§ 37

1. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktéra co roku
przeprowadza sie probng ewakuacje ucznidw i pracownikow.

2. Szkota w swej dziatalnosci przestrzega przepiséw bezpieczenistwa i higieny obowigzujacych
w placéwkach oswiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP podlega kontroli wewnetrznej

i zewnetrznej zgodnie z odrebnymi przepisami

§38

1. Uczen, ktory po zakoniczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia pozalekcyjne
ma obowigzek zgtosi¢ sie pod opieke nauczyciela swietlicy lub biblioteki.

2. Na przerwach sale lekcyjne sg zamkniete, uczniowie oczekuja na zajecia lekcyjne
na korytarzu przy sali, w ktorej beda mieli zajecia z wyjatkiem sal przeznaczonych
dla edukacji wczesnoszkolnej.

3. Jezeli z wazinych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢ przed
ich zakonczeniem w danym dniu, nauczyciel moze:

1) na pisemna prosbe rodzicéw zamieszczona w dzienniku elektronicznym lub dostarczong
przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ nawarunkach okreslonych przez rodzica,
z tym, ze od tej chwili odpowiedzialnos¢ za jego bezpieczeAstwo ponoszg rodzice;

2) na wniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela zwolnié z zajeé ucznia, ktéry uskarza
sie na zfe samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi; w takim wypadku:
a) nalezy niezwtocznie zawiadomi¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka;
b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobe dorostg przez niego

upowazniona;

6. Uczen nie moze w innym wypadku samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania
jego planowanych zajec¢. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opuscic¢ sali lekcyjnej.

7. Kazdy uczen na terenie szkoly jest objety dozorem oséb dorostych, nauczycieli

i pracownikow niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowac sie ich poleceniom.
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W przypadku stwierdzenia, iz uczeri przebywajacy na terenie szkoty znajduje sie pod
wptywem alkoholu lub $rodkéw odurzajgcych, nauczyciel niezwlocznie zawiadamia
dyrektora szkoty lub wicedyrektora, ktory w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt
pogotowiu, policji oraz zawiadamia rodzicéw ucznia.

Uczniowie dojezdzajacy do szkoly rowerem powinni posiadaé karte rowerowa. O wymogu

tym rodzice informowani s na poczatku kazdego roku szkolnego.

- Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sg do zabezpieczenia

ich przed kradzieza tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu. Szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt kradziezy rodzic
ma prawo zgtosi¢ na policje.

Z placu zabaw oraz boiska szkolnego, uczniowie niepozostajacy pod opieka nauczycieli
moga korzysta¢ dopiero po zakoriczeniu zaje¢ przewidzianych planem pracy szkoty

w danym dniu.

§39

Zapewnienie bezpieczefistwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu
na ptywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest przepisami prawa.

Kazda impreza w szkole musi by¢ zgtoszona do dyrektora i odbywa sie za jego zgoda.
Za bezpieczenstwo ucznidbw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza
nig odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt

opieke nad uczniami.

§ 40

Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluje regulamin
postepowania w razie zaistniatlego wypadku. Nauczyciel ma obowigzek: udzielenia
pierwszej pomocy, zabezpieczenia miejsca wypadku, wezwania pogotowia ratunkowego,
powiadomienia dyrektora lub wicedyrektora i rodzicéw ucznia o zaistniatym wypadku.

W szkole prowadzony jest rejestr wypadkdw.

Dyrektor omawia z pracownikami szkoty okolicznosci i przyczyny wypadkdéw oraz ustala

srodki niezbedne do zapobiezenia im w przysztosci.

B
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§41

1. W szkole prowadzi sie zajecia edukacyjne wspierajagce ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagroienn uzaleinieniami oraz innych
utrudniajacych funkcjonowanie w spoteczeristwie i grupie réowiesdnicze;j.

2. Szkota ma obowigzek zabezpieczenia szkolnych komputeréw przed niebezpiecznymi
tresciami.

3. Dla zapewnienia bezpieczeristwa uczniom, pracownicy szkoty majg obowigzek

kontrolowania oséb wchodzacych na teren placowki.

§42
1. Zadaniem pracownikéw niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego dziatania
szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w fadzie i czystosci.
2. Szczego6towe czynnosci pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okresdla dyrektor zgodnie
z odrebnymi przepisami.
3. Pracownicy w swojej pracy sa zobowigzani do przestrzegania przepisow prawa
i postanowien statutu szkoty.
4, Szczegétowe zasady bezpieczenistwa okreslajg odrebne regulaminy:
1) wycieczek szkolnych;
2) biblioteki;
3) swietlicy;
4) dyzuréw;
5) pracowni przedmiotowych;
6) placu zabaw;
7) boisk szkolnych;

9) sali sportowej.
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Rozdziat 12

Organizowanie i prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé

Informacje dotyczace pracy zdalnej znajdujg sie w §17, §46, §47, §52, §53, §54, §55, §56, §57,
8§58, §60, §61, §67, §68, §69, §74, §75 i §86 niniejszego statutu.

DZIAL V
NAUCZYCIELE ORAZ INNI PRACOWNICY SZKOLY

§43

1. W szkole zatrudniani s nauczyciele oraz pracownicy niepedagogiczni.
2. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni sg zobowigzani:
1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym im stanowiskiem, okreslone przez
dyrektora w przydziale czynnosci;
2) kierowac sie dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng, obywatelsks,
z poszanowaniem godnosci osobistej ucznidw, dbac o ich bezpieczeristwo;
3) przestrzegad przepiséw prawa, w tym statutu szkoty, a swojg postawga i zachowaniem
dawacd dobry przykfad uczniom.
3. Wszyscy nauczyciele specjalisci przygotowuja, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy

i przedstawiaja do akceptacji dyrektorowi.

§44

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie z poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia.

2. Prawa i obowiazki nauczycieli okresla ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
z zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo Oswiatowe.

3. Szczegdtowy zakres obowigzkéw dla nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych

przygotowuje i zapoznaje z nim dyrektor.
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4. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkdéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych

w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny.

Rozdziat 1

Prawa i obowiazki nauczycieli
§45
1. Nauczyciel ma prawo, w szczegolnodci do:

1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;

2) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza
za najwtasdciwsze sposréd uznanych przez wspoétczesne nauki pedagogiczne;

3) wyposaienia jego stanowiska pracy, umozliwiajagce realizacje dydaktyczno-
wychowawczego programu nauczania;

4) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami;

5) korzystania, w zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych, z prawa do ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

6) realizacji $ciezki rozwoju zawodowego i formy nawigzania stosunku pracy, ktére sg
okreslone w ustawie Karta Nauczyciela;

7) pomocy ze strony dyrektora szkoty i innych oséb z kierownictwa w sprawach zwigzanych

z realizacjq zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.

§46
1. Do zadan nauczycieli nalezg w szczegélnosci:
1) odbycie przygotowania zawodowego przez nauczycieli podejmujacych prace w szkole;
2) przedstawienie Dyrektorowi wybranego programu nauczania i po dopuszczeniu
go do uzytku realizowanie go i dazenie do osiggniecia okreslonych w nim celéw;
3) dostosowanie wybranego programu nauczania do potrzeb i mozliwosci ucznidw,
dla ktérych jest przeznaczony oraz dla uczniéw objetych dostosowaniem na podstawie

odrebnych przepiséw;
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4) rzetelne i systematyczne przygotowywanie sie do zajeé lekcyjnych oraz innych zajeé
realizowanych z uczniem lub na jego rzecz, a w tym umiejetno$¢ planowania zajeé
potwierdzona przez okazanie sie planem wynikowym i rozktadem materiatu;

5) sumienne i staranne przygotowanie klasyfikacji srédrocznej, rocznej, koricowej;

6) formutowanie wymagan edukacyjnych i kryteriéw oceniania niezbednych do uzyskania
poszczegblnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych;

7) realizacja szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego i innych zadan,
wynikajacych z dokumentéw programowych szkoty;

8) tworzenie wiasciwej atmosfery podczas zaje¢ z uczniami, sprzyjajacej procesowi
uczenia sie i hauczania;

9) wspieranie swojg postawq i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
uczniéw, ich uzdolnien i zainteresowar;

10) bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe ocenianie;

11) sumienna realizacja powierzonych czynnosci dodatkowych w ramach otrzymywanego
wynagrodzenia zasadniczego, w tym w formie zaje¢ z uczniami, zgodnie z rozpoznanymi
ich potrzebami i odrebnymi przepisami;

12) terminowe prowadzenie obowijzujagcej dokumentacji przebiegu nauczania,
wychowania i opieki okreslonej odrebnymi przepisami;

13) zapewnienie bezpieczenistwa uczniom w czasie lekcji, przerw, zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjsé, wycieczek, przestrzeganie przepiséw BHP;

14) opieka nad powierzonymi salami lekcyjnymi oraz dbatos¢ o sprzet szkolny;

15) dazenie do wzbogacania i unowoczesniania warsztatu metodycznego oraz state
podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych poprzez aktywne
uczestniczenie w doskonaleniu zawodowym organizowanym w szkole i przez instytucje
wspomagajace szkote;

16) wspdtpraca z rodzicami ucznidw, z innymi pracownikami szkoty oraz instytucjami
wspierajgcymi w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych
szkoty;

17) komunikowanie sie z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania uczniow;

18) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow;

f ,/ str. 55



STATUT

.4

Sz_koiy Podstawowej nr 2 w Stupnie im. Michaliny Chetmonskiej - Szczepankowskiej

19) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i zainteresowar oraz uzdolnien uczniéw;

20) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczenn utrudniajacych funkcjonowanie ucznia w Zyciu
szkoty;

21) wspétpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczeg6lnosci w ocenie funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen w Srodowisku
utrudniajacych ich funkcjonowanie, ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektow
dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania
dalszych dziatan;

22) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, udziat w pracach zespotéw
dokonujacych wielospecjalistycznej diagnozy oceny poziomu funkcjonowania uczniow
z orzeczeniami o potrzebie ksztafcenia specjainego i opracowywania Indywidualnych
Programow Edukacyjno-Terapeutycznych;

23) podejmowanie dziatar sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

24) kontrolowanie obecnosci ucznidéw na zajeciach;

25) udziat w zebraniach rady pedagogicznej;

26) zachowywanie w tajemnicy spraw omawianych podczas zebran rady pedagogicznej;

27) systematyczne dyzurowanie, zgodnie z harmonogramem dyzuréw, zapewniajgce
uczniom bezpieczenstwo;

28) indywidualizowanie pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
poprzez dostosowanie metod i form pracy z uczniem;

29) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w szkole;

30) przestrzeganie przepiséw oraz zasad bezpieczenistwa i higieny pracy oraz przepiséw
przeciwpozarowych oraz stosowac¢ sie do wydawanych w tym zakresie polecen
i wskazowek przez dyrektora szkoty;

31) udziat w szkoleniu z zakresu bhp i ppoz. i szkoleniach z zakresu udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej.

32) przestrzeganie w szkole zasad wspotzycia spotecznego;

33) poddawanie sie wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom

lekarskim i stosowac sie do wskazan lekarskich;
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34) niezwioczne zawiadamianie dyrektora o zauwazonym w szkole wypadku
albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzeganie wspétpracownikéw,
atakie inne osoby znajdujagce sie w rejonie zagrozenia o grozgcym
im niebezpieczenstwie;

35) wspdtdziatanie, z dyrektorem oraz upowainionymi osobami, w wypetnianiu
obowigzkéw dotyczacych bezpieczeristwa i higieny pracy;

36) realizacja zadan statutowych szkoty.

2. Nauczyciel nie ma obowigzku odpowiadania tego samego dnia na wpisy w dzienniku
elektronicznym zamieszczone przez rodzicbw po godzinie 16.00 oraz podczas dni
ustawowo wolnych od zajec¢ szkolnych.

3. W przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej, na czas nauczania zdalnego nauczyciele:

1) jednoznacznie okreslajg za pomocg jakich narzedzi zdalnych, e-learningu bedga

realizowa¢ podstawe programowg;

2) ustalajg sposéb komunikowania si¢ z uczniami i ich rodzicami, mozliwosciami

przekazywania materiatéw oraz sposoby oceniania uczniéw;

3) zglaszaja brak odpowiedniego sprzetu (komputera, laptopa z podigczeniem

do Internetu), z ktérego nauczyciel mogtby skorzysta¢ w domu [ub brak warunkéw

do realizacji nauczania w warunkach domowych;

4) prowadzg zdalne nauczanie ze swoich prywatnych doméw, zgodnie z przydzielonym

wymiarem godzin w godzinach pracy szkoly, pod warunkiem posiadania niezbednego

sprzetu umozliwiajgcego bezpieczne i skuteczne prowadzenie zdalnego nauczania;

6) przygotowujg mozliwos¢ zdalnej realizacji programu nauczania z wykorzystaniem

komunikatorow, dziennika  elektronicznego, poczty  elektronicznej,  grup

spotecznosciowych, platform edukacyjnych;

7) realizujg nauczanie w sposob synchroniczny (zajecia on-line w czasie rzeczywistym

za pomoca narzedzi umozliwiajacych potaczenie sie z uczniami) z zastosowaniem

dostepnych platform i aplikacji edukacyjnych;

8) realizujag nauczanie w sposéb asynchroniczny (nauczyciel udostepnia materiaty,

a uczniowie wykonujg zadania w czasie odroczonym). Udostepnianie materiatow

realizowane powinno by¢ za posrednictwem e-dziennika lub poczty elektronicznej,
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w sytuacji braku dostepu do Internetu z wykorzystaniem telefonéw komérkowych ucznia/
rodzicow lub formy papierowej;
9) dostosowujg sposdb realizacji programu nauczania do narzedzi, ktére zamierzaja
stosowa¢ w zdalnym nauczaniu, ze szczegélnym uwzglednieniem mozliwosci
psychofizycznych uczniow;
10) uwzgledniaja w pracy zdalnej rézne potrzeby edukacyjne uczniéw, w tym wynikajace
z niepetnosprawnosci.

4. Nauczyciele systematycznie monitorujg postepy w nauce zdalnej ucznidw.

5.Nauczyciele systematycznie informuja ucznidow i ich rodzicow/opiekunéw prawnych
o osigganych postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego.

Rozdzial 2
Wychowawcy oddziatu
§47
1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel, ktéremu Dyrektor powierzyt funkcje wychowawcy.
2. Do zadan nauczyciela—wychowawcy nalezy tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj
psychospoteczny ucznia, proces jego uczenia sig oraz przygotowanie do zycia spotecznego.
3. Wychowawca oddziatu ma prawo:

1) otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka, poznac jego mocne i stabe strony,
umiejetnie je wykorzystaé w procesie wychowawczym;

2) ksztattowaé umiejetnos¢ zespotowego wspotdziatania poprzez organizowanie zajeé
pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, uroczystosci rocznicowe,
Swigteczne, itp.);

3) rozpoznawac warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystepowaé o odpowiednia
pomoc;

4) decydowac o ostatecznych ocenach zachowania ucznidéw oddziatu.

4. Zadania wymienione w ust. 2 wychowawcy realizujq poprzez:

1) realizacje szkelnego programu wychowawczo — profilaktycznego, uwzgledniajacego
diagnoze potrzeb i probleméw ucznidw;

2) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty;

3) dwa razy w roku, w trakcie klasyfikacji, informowanie o realizacji zadan wychowawczych

swojego oddziatu;
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4) wspétdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie, w tym koordynowanie dziatalnosci

wychowawczej w celu wdrazania catosciowego, jednolitego oddziatywania

wychowawczego;

5) wspotdziatanie z pedagogiem szkolnym, pielegniarkq i innymi specjalistami

zatrudnionymi w szkole oraz innymi osobami i placowkami w celu uzyskiwania

wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankéw oraz wsparcia dla ich rodzicow;

6) wspétpraca z rodzicami ucznidw, w tym z cztonkami rady oddziatlowej na rzecz

podnoszenia jakosci pracy wychowawczej poprzez:

a) utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami ucznia w celu ustalenia jego

potrzeb wychowawczo-opiekunczych;

b) informowanie rodzicow o postepach, osiggnieciach i trudnosciach edukacyjnych

czy wychowawczych;

c¢) informowanie rodzicow ucznia o ewentualnych zagrozeniach;

d) informowanie rodzicéw o terminach spotkan z rodzicami;

7)
8)

9)

10)

11)

12)
13)

14)

podejmowanie dziatar na rzecz integracji zespotu klasowego;

podejmowanie dziatari ksztattujgcych osobowosé ucznidw, ich rozwdéj intelektualny
i emocjonalny;

umiejetne kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniéow do petnienia
odpowiedzialnych rél w zyciu dorostym;

organizowanie uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty ze szczegdlnym uwzglednieniem
idei samorzadnosci;

wykonywanie zadan w zakresie pomocy psychologiczno—pedagogicznej;
wykonywanie zadan zwigzanych z ocenianiem uczniéw;

monitorowanie uczeszczania uczniéw na zajecia edukacyjne, podejmowanie czynnosci
wyijasniajgcych przyczyny nieobecnosci oraz wszczynanie egzekucji administracyjnej
wobec ucznidw nierealizujagcych obowigzku szkolnego

stworzenie odpowiednich warunkéw zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom
bioragcym udziat w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza szkot;
nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikéw obowigzujacych zasad

oraz bezpieczenstwa i higieny.

15) wystepowanie z wnioskami o nagrody i kary dla ucznia;

&77.

str. 59



STATUT

Szkoty Podstawowej nr 2 w Stupnie im. Michaliny Chetmoriskiej - Szczepankowskiej

16) zapoznawanie ucznidw ze statutem, zasadami ewakuacyjnymi obowigzujacymi
w szkole i innymi dokumentami szkoty.
5. Formy spetniania zadan przez wychowawce oddziatu powinny by¢é dostosowane

do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

7. W przypadku wprowadzenia w szkole nauczania zdalnego wychowawca ma obowiazek:

a) ustalenia, czy kazdy z jego uczniéw posiada w domu dostep do sprzetu komputerowego
i do Internetu. W przypadku braku dostepu wychowawca niezwtocznie zawiadamia o tym

fakcie Dyrektora szkoty w celu ustalenia alternatywnych form ksztatcenia;

b) wskazania sposobu kontaktu (np. e-dziennik, e-mail, komunikatory spoteczne) ze swoimi
wychowankami;

c) reagowania na biezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztatceniem zdalnym, ktore
zgtaszajg jego uczniowie lub rodzice;

d) wskazania warunkow, w jakich uczniowie i rodzice moga korzysta¢ ze zdalnych konsultacji
z wychowawca klasy.

8. Wychowawcy monitorujg zdalne nauczanie sprawdzajac frekwencje uczniéw na zajeciach
on-line.

Rozdziat 3
Nauczyciele specjalisci

§48

1. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego nalezy:

1) diagnozowanie uczniéw pod katem ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

2) pomoc rodzicom i nauczycielom w celu wtasciwego rozpoznania i rozwijania
indywidualnych predyspozycji uczniow;

3) prowadzenie dziatart mediacyjnych oraz interwencyjnych w przypadku sytuacii
kryzysowych;

4) analiza sytuacji wychowawczej dziecka;

5) podejmowanie czynnosci zwigzanych z profilaktyka uzaleznien i innych problemoéw, z
ktorymi borykajg sie dzieci i mtodziez szkolna;

6) scista wspétpraca z rodzicami i innymi instytucjami w zakresie rozwigzywania

probleméw wychowawczych;
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7) organizowanie pomocy socjalnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
Zyciowej;

8) pomoc uczniom w dokonywaniu wyboru dotyczacego przysztej szkoty oraz
planowania kariery zawodowej;

9) prowadzenie niezbednej dokumentacji;
10) diagnozowanie sytuacji wychowawczej w celu rozwigzywania probleméw

stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;
11) w razie nieobecnosci wychowawcy informowanie rodzicow danego oddziatu o ocenie
niedostatecznej z przedmiotu oraz nieodpowiedniej i nagannej z zachowania
na miesigc przed planowanym posiedzeniem Rady Pedagogicznej;
12) opracowanie na dany rok szkolny plan pracy z uwzglednieniem zadan okreslonych w
planie pracy szkoty oraz przedstawia na koniec okresu i roku szkolnego ogéine efekty
dziatan i wnioski do dalszej pracy.

§49

1. Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegélnosci:

1) diagnoza potencjalnych mozliwosci ucznia;

2) analiza przyczyn niepowodzen szkolnych oraz negatywnego zachowania ucznia;

3) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réinych form pomocy w S$rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniéw;

4) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych narastajacych
na tle niepowodzen szkolnych;

5) udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach réwieéniczych
i Srodowiskowych;

6) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidéw;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu
okreélenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnied oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty

oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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8) dziatania profilaktyczne w celu zapobiegania pojawianiu sig problemoéw;

9) doradztwo w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i zawodu;

10) wspétpraca z rodzicami w zakresie zagadnien wychowawczych (wskazowki zwigzane
z zagadnieniami wychowawczymi, wskazanie odpowiedniej literatury);

11) wspétpraca z nauczycielami i wychowawcami klas (zajecia integracyjne, pomoc
w rozwigzywaniu konfliktéw klasowych);

12) wspétpraca z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng, Osrodkiem Pomocy Spotecznej
i innymi organizacjami zewnatrzszkolnymi;

13) organizowanie warsztatéw majacych na celu m.in. rozwdj umiejetnosci radzenia sobie
w trudnych sytuacjach, kreowanie postawy asertywnej, Treningu Umiejetnosci
Spotecznych;

14) opracowanie na dany rok szkolny plan pracy z uwzglednieniem zadan okreslonych w
planie pracy szkoty oraz przedstawia na koniec okresu i roku szkolnego ogédine efekty

dziatan i wnioski do dalszej pracy.

§ 50

1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezg w szczegolnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placédwki do realizacji dziatann w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty i placéwki
oraz dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami;

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych iub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki;

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw;

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw
dydaktycznych, w tym  wykorzystujgcych  technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i

edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;
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2) wspétpraca z zespotem, o ktérym mowa w przepisach o organizacji ksztatcenia,
wychowania i opieki dla ucznidw z niepetnosprawnoscia, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym -— w zakresie opracowania i
realizacji  indywiduainego  programu  edukacyjno-terapeutycznego  ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem;

c) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow
i nauczycielom;

5) wspétpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa
w przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty lub placéwki majacego na celu podnoszenie jakosci edukacji
wiaczajacej;

7) opracowanie na dany rok szkolny plan pracy z uwzglednieniem zadan okreslonych w
planie pracy szkoly oraz przedstawia na koniec okresu i roku szkolnego ogdlne efekty

dziatan i wnioski do dalszej pracy.

§51

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniéw;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami, u ktérych stwierdzono zabrudzenia
rozwoju mowy, przypadku wprowadzenia w szkole nauczania zdalnego zajgcia, o
ktérych mowa, moga odbywac sie w formie zdalnej;

3) wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia ¢wiczen

z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;
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4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspoétpracy z rodzicami ucznidw;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej;

6) opracowanie na dany rok szkolny plan pracy z uwzglednieniem zadan okreslonych w

planie pracy szkoly oraz przedstawia na koniec okresu i roku szkolnego ogdlne efekty

dziatan i wnioski do dalszej pracy.

§ 52

1. W przypadku wprowadzenia w szkole nauczania zdalnego pedagog szkolny, psycholog

szkolny, pedagog specjalny, logopeda ma obowigzek:

1) zapewnienia wsparcia psychologicznego uczniom i rodzicom;

2) ustalenia form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami w porozumieniu z dyrektorem

szkoty, w tym ustalenia godzin dyzuru telefonicznego dla ucznidw i rodzicéw;

3) organizowania konsultacji on-line;

4) swiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania sytuacji

kryzysowej, w szczegdlnosci:

a)

b)

d)

e)

f)

otoczenia opiekg ucznidw i rodzicéw, u ktorych stwierdzono nasilenie
wystepowania reakcji stresowych, lekowych;
inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

w uzgodnieniu z dyrektorem;

minimalizowanie negatywnych skutkéw zachowan uczniéw pojawiajacych sie
w wyniku wdrazania nauczania zdalnego;

otoczenia opieka i udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy maja trudnosci z adaptacja
do nauczania zdalnego;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
dostosowanych do nauczania zdalnego;

wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych uczniéw

w kontekscie nauczania zdalnego.
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§53
1. Do zadar doradcy zawodowego nalezy:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne oraz
zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
3) prowadzenie zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
5) wspoétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.
7) W przypadku wprowadzenia w szkole nauczania zdalnego doradca zawodowy pracuje
zgodnie z organizacjg pracy szkoty, wprowadzong zarzadzeniem przez dyrektora szkoty.
§54
1. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za:
1) gromadzenie, ewidencje i opracowywanie zbiordw bibliotecznych;
2) udostepnianie zbioréw bibliotecznych i udzielanie informacii bibliograficznych, Zrédtowych
i tekstowych;
3) poradnictwo w doborze odpowiedniej literatury;
4) konserwacje zbioréw;
5) inwentaryzacje i selekcje zbioréw;
6) prowadzenie zajec¢ z edukacji czytelniczej i medialnej;
7) udziat w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
8) rozpoznawanie zainteresowan oraz innych potrzeb czytelniczych;
9) wprowadzanie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa;
10) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.
Nauczyciel bibliotekarz na koniec roku kalendarzowego dokonuje, z dziatem ksiggowosci,
poréwnania zapisow wynikajacych z ksigzki inwentarzowej z zapisami zawartymi na koncie
Srodkow trwatych (ksigzki) tego dziatu.
Nauczyciel bibliotekarz opracowuje na dany rok szkolny plan pracy biblioteki, z

uwzglednieniem zadar okre$lonych w planie pracy szkoly oraz przedstawia na koniec

Z // str. 65



STATUT

gzko’fy Podstawowej nr_2 w Stupnie im. Michaliny Chetmonskiej - Szczepankowskiej

okresu i roku szkolnego ogdlne efekty dziatan i wnioski do dalszej pracy.
4, W przypadku wprowadzenia w szkole nauczania zdalnego bibliotekarz organizuje prace
biblioteki w tym wypozyczanie ksigzek przez uczniéw zgodnie z organizacjg pracy szkoty,

wprowadzong zarzadzeniem przez dyrektora szkoty.

§ 55
1. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy:

1) Prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspdlnie
z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych realizowanie
zintegrowanych dziatan i zajeé okreslonych w programie;

2) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami pracy
wychowawczej z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczenie, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okresionych w programie,
realizowanych przez nauczycieli, specjalistow i wychowawcow;

4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom i wychowawcom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone
w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

5) prowadzenie zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegélnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

6) opracowanie na dany rok szkolny plan pracy z uwzglednieniem zadan okreslonych w
planie pracy szkoly oraz przedstawia na koniec okresu i roku szkolnego ogélne efekty
dziatan i wnioski do dalszej pracy.

2. W przypadku wprowadzenia w szkole nauczania zdalnego nauczyciele wspomagajacy
pracujg zgodnie z organizacjg pracy szkoly, wprowadzong zarzadzeniem przez dyrektora
szkoty.

§56

1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy szczegdlnosci:
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1) organizowanie i prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, procesu szeregu
oddziatywan nastawionych na:
a) pomoc uczniom w niwelowanie trudnosci, przyczyn i objawdw niepowodzen szkolnych;
b) eliminowanie ujemnych konsekwencji tych trudnosci;
c) podwyziszanie samooceny i motywacji ucznia do dalszego dziatania, do aktywnego
podejmowania obowigzkéw szkolnych;
d) dazenie do wszechstronnego rozwoju i jego zdolnosci poznawczych i percepcyjno-
motorycznych;
2) wspieranie rodzicdw, nauczycieli, wychowawcdw i innych specjalistéw w monitorowaniu
efektéw oddziatywan terapeutycznych;
3) opracowanie na dany rok szkolny plan pracy z uwzglednieniem zadan okreslonych w
planie pracy szkoty oraz przedstawia na koniec okresu i roku szkolnego ogdlne efekty
dziatan i wnioski do dalszej pracy.
2. W przypadku wprowadzenia w szkole nauczania zdalnego terapeuta pedagogiczny pracuje
zgodnie z organizacja pracy szkoty, wprowadzong zarzgdzeniem przez dyrektora szkoty.

Rozdziat 4

Opiekunowie wolontariatu
§57

1. Opiekun szkolnego wolontariatu odpowiada za:
1) promocje idei wolontariatu wsréd ucznidw i ich rekrutacje;
2) wyznaczanie zadan odpowiednich do profilu i zainteresowania wolontariusza;
3) nadzorowanie pracy wolontariuszy;
4) przygotowanie stanowiska pracy oraz samego wolontariusza do pracy;
5) okreslenie warunkéw wspotpracy;
6) dopilnowanie wszelkich formalnosci, w tym m.in. ubezpieczenia;
7) utrzymywanie statego kontaktu z wolontariuszami;
8) nagradzanie i podtrzymywanie motywacji wolontariuszy;
9) rozwigzywanie trudnych sytuacji;

10) opracowanie na dany rok szkolny plan pracy z uwzglednieniem zadan okreslonych w
planie pracy szkoty oraz przedstawia na koniec okresu i roku szkolnego ogélne efekty
dziatan i wnioski do dalszej pracy.

2. W przypadku wprowadzenia w szkole nauczania zdalnego opiekun szkolnego wolontariatu
wykorzystuje narzedzia multimedialne do kontaktu z uczniami, celem podjecia dziatanh w

ramach wolontariatu.

g
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Rozdziat 5
Wychowawcy swietlicy
§58

1. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy:
1) pomoc uczniom w nauce i odrabianiu prac domowych;
2) organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniu i na dworze, majacych na celu
prawidtowy rozwdj fizyczny dzieci;
3) organizowanie zaje¢ majgcych na celu ujawnianie i rozwijanie zainteresowan dzieci;
4) organizowanie kulturalnej rozrywki oraz ksztaftowanie kulturowych nawykéw Zycia
codziennego;
5) ksztattowanie nawykow higieny i czystosci;
6) rozwijanie samodzielnosci dzieci;
7) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami;
8) stwarzanie sytuacji sprzyjajacych zaspokajaniu potrzeby przyjazni i kontaktéw
z rowiesnikami;
9) organizacja zaje¢ plastyczno- technicznych, majacych na celu rozwdéj manualny dzieci,
a takze rozwoéj wyobrazni i pomystowosci;
10) opracowanie na dany rok szkolny plan pracy z uwzglednieniem zadan okreslonych w planie
pracy szkoty oraz przedstawia na koniec okresu i roku szkolnego ogdlne efekty dziatan i
whnioski do dalszej pracy.

2. W przypadku wprowadzenia w szkole nauczania zdalnego wychowawcy swietlicy pracujg
zgodnie z organizacja pracy szkoty, wprowadzong zarzadzeniem przez dyrektora szkoty.

Rozdziat 6

Pracownicy obstugi i administracji
§59

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem
jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty jako instytucji publicznej
oraz utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w czystosci i porzadku.

2. Pracownicy obstugi oraz administracji sq pracownikami samorzadowymi i podlegajq
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzadowego nalezy w szczegolnosci:

Z / str. 68



STATUT

Szkoty Podstawowej nr 2 w Stupnie im. Michaliny Chetmonskiej - Szczepankowskiej

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;

2) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

3) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

4) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

5) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspoétpracownikami;

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujacych sie w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik
jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

8) ztozenie o$wiadczenia przez pracownikéw na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy.

4. Szczegétowy zakres obowigzkéw pracownikéw niepedagogicznych oraz ich szczegétowe
zadania ustala dyrektor.

5. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkow
na zajmowanym stanowisku.

6. Stosunek pracy pracownikéw administracji i obstugi reguluja przepisy Ustawy z dnia

26 czerwca 1974 r.- Kodeks Pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.

7. W przypadku koniecznosci zamkniecia szkoty lub ograniczenia jej funkcjonowania
pracownicy administracyjni s3 obowigzani do:

1) pozostawania w petnej gotowosci do wykonywania pracy i petnienia swoich

obowigzkdéw zdalnie;

2) stawienia sie w zaktadzie pracy na wezwanie dyrektora szkoty;

3) pozostawania do dyspozycji w godzinach swojej pracy pod wskazanym przez siebie
numerem telefonu;

4) biezgcego przekazywania dyrektorowi szkoty informacji dotyczacych funkcjonowania
szkoty, w szczegblnosci do natychmiastowego informowania o sytuacjach nagtych.

DZIAL VI

V74

str. 69



STATUT

Szkoty F_’odstawowej nr 2 w Stupnie im. Michaliny Eheimor‘nskiej - Szczepankowskiej

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW NA PIERWSZYM ETAPIE
EDUKACYJNYM

Rozdziat 1

Szczeg6towe zasady ustalania opisowej oceny z zachowania
§60
W klasach I-lll srédroczne i roczne oceny z zachowania s ocenami opisowymi.
Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci funkcjonowanie ucznia
w srodowisku szkolnym oraz respektowanie zasad wspétiycia spotecznego i ogdlnie
przyjetych norm etycznych.
Ustala sie nastepujgce szczegdtowe kryteria opisowej oceny zachowania:

1) stopien systematycznosci i pilnoéci oraz zaangazowanie w proces dydaktyczno-
wychowawczy;

2) stopien aktywnosci w zespole i zdolno$¢ do wspétdziatania;

3) stosunek do nauczyciela i innych pracownikéw szkoty;

4) stosunek do réwiesnikow;

5) stosunek do $wiata przyrody;

6) stopien wktadanego wysitku w prace na rzecz klasy i szkoly, na zajeciach edukacyjnych i
dodatkowych;

7) dbatos¢ o higiene osobistg i porzagdek w najblizszym otoczeniu;

8) samodzielnosé;

9) kultura jezyka; kultura osobista, poszanowanie tradycji, ojczyzny, innych.

10) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

11) Okazywanie szacunku innym osobom;

12) Systematyczno$¢ logowania sie podczas nauczania zdalnego i aktywny udziat
w zajeciach w formie wideokonferencji, w tym udzielanie odpowiedzi na pytania zadane
przez nauczyciela, wykonywanie polecen podczas lekcji, odsytanie prac zadanych przez
nauczyciela w okreslonym terminie.

Opisowg oceneg z zachowania ustala wychowawca klasy biorgc pod uwage kryteria ujete w
ust.3, na podstawie wpisdw do dziennika elektronicznego oraz obserwacji ucznia.
Prawo zgtaszania uwag o zachowaniu danego ucznia przystuguje takie innym

nauczycielom szkoty oraz pracownikom administracji i obstugi.
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Rozdziat 2

Szczegbtowe zasady ustalania oceny z zaje¢ edukacyjnych
§61

W klasach I-lll szkoty podstawowej ocenianie biezgce ma na celu monitowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi i rodzicom informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych,
poprzez wskazywanie, co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy.

Oceniane s postepy ucznia w zakresie:

1) edukacji polonistycznej;

2) edukacji matematyczne;j;

3) informatyki;
4) edukacji spotecznej;

5) edukacji przyrodniczej;

6) edukacji plastycznej;

7) edukacji muzycznej;

8) edukacji technicznej;

9) edukacji jezykowej (jezyk nowozytny);

10) zajec wychowania fizycznego.

W klasach I-1ll ocenianie biezgce ucznia w zakresie edukacji wczesnoszkolnej prowadzone
jest przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia oraz jego wytwordw, ktérymi
sq w szczegolnosci:

1) sprawdziany pisemne —zapowiadane i przeprowadzane po zakoriczeniu partii materiatu;
2) kartkéwki —zapowiadane, obejmujace biezgcy materiat;

3) technika czytania, czytanie ze zrozumieniem;

4) pisanie z pamieci i ze stuchu;

5) wypowiedzi ustne;

6) prace domowe;

7) prowadzenie zeszytu;

8) ¢wiczenia praktyczne, sprawnosciowe, doswiadczenia;

9) praca na lekcji, praca w grupach, aktywnos¢;

10) prace dodatkowe.
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4, Ocenianie biezgce ma forme punktowg od 1 do 6.

5. llos¢ punktdw wskazuje na poziom i postep w opanowaniu przez ucznia wiadomosci

i umiejetnosci w stosunku do wymagan okredlonych w podstawie programowej

i wybranym programie nauczania.

6. Przy ustaleniu oceny z zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji plastycznej, technicznej oraz

muzycznej nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia

w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

7. Uczniowie uczeszczajgcy za zgoda rodzicow na lekcje religii oceniani s3 wedtug

nastepujacej skali:
L.p. NAZWA OCENY STOPIEN WYRAZONY SKROCONA NAZWA OCENY
CYFRA

1 | celujaca B 6 cel
2 | bardzo dobra 5 bdb
3 | dobra 4 db
4 | dostateczna 3 dst
5 | dopuszczajaca 2 dop

' 6 | niedostateczna 1 ndst

8. Ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do klasy programowo wyiszej.

9. W zakresie oceniania biezacego z zakresu jezyka obcego uczniowie oceniani sg wedtug tej

samej skali ocen w trakcie oceniania bieigcego, jednakie ocena s$rédroczna i

korncoworoczna przedstawiana jest w formie opisowe;j.

10. Podczas wprowadzenia w szkole nauczania zdalnego, nauczyciele oceniajg takze prace

uczniow wykonane w zakresie nauczania on-line.

11. Nauczyciele informujq ucznidw iich rodzicéw o osigganych postepach i ocenach w trakcie

nauczania zdalnego.

Rozdziat 3

Ogdlne kryteria oceny punktowej

§ 62

1. 6 punktow otrzymuje uczen, ktéry:

1) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami w rozwigzywaniu

Vid

str. 72




STATUT

Szk_ofy Podstawowe] nr 2 w Stupnie im. Michaliny Chetmonskiej - Szczepankowskiej

probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe;

2) samodzielnie i aktywnie poszerza swoja wiedze i rozwija swoje zainteresowania;

3) podejmuje sie rozwigzywania bardziej ztozonych zadan lub probleméw;

4) osigga sukcesy w konkursach, zawodach sportowych i innych.

5 punktédw otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w danej
klasie;

2} sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami;

3} rozwigzuje samodzielnie problemy ujete programem nauczania;

4) potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

5) robi duze postepy w procesie uczenia sie.

4 punkty otrzymuje uczen, ktéry:

1) opanowat w stopniu dobrym podstawowe wiadomosci okreslone programem
nauczania w dane;j klasie;

2) poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci popetniajac przy tym nieliczne btedy;

3) samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

3 punkty otrzymuje uczen, ktory:

1) z pomocga nauczyciela poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci;

2} rozwigzuje typowe zadania o srednim stopniu trudnosci.

2 punkty otrzymuje uczen, ktory:

1) ma braki w opanowani podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci
kontynuowania nauki na poziomie wyzszym;

2) poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci przy duzej pomocy nauczyciela;

3) rozwigzuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci, czesto korzystajagc z pomocy
nauczyciela;

1 punkt otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci koniecznych

i niezbednych do dalszej edukacji (braki w wiadomosciach i umiejetnosciach

uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy ).

Rozdziat 4
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Dokumentowanie osiaggnie¢ uczniow
§63
W dzienniku elektronicznym ocena punktowa wyrazona jest w formie skrétowej:
1) 6 punktow - 6
2) 5 punktéw - 5
3) 4 punkty - 4
4) 3 punkty -3
5) 2 punkty - 2
6) 1 punkt-1

. Nauczyciel w ocenianiu biezagcym moze stosowad ,,+” (w gornej granicy skali punktowej)

i,,-" (w dolnej granicy skali punktowej)

. Nauczyciele gromadza sprawdziany, kartkowki, testy itp. w indywidualnych teczkach

lub segregatorach ucznidéw.

. Kazdy uczen ma prawo zapoznac sie ze swoimi pracami bezposrednio podczas ich

omawiania, lub w przypadku nieobecnosci ucznia w terminie ustalonym z nauczycielem.

. Rodzice uczniéw majg prawo zapoznania sie z pracami swoich dzieci. W takim przypadku

praca udostepniana jest rodzicowi do wgladu, po wczesniejszym ustaleniu terminu z

nauczycielem. Rodzic moze wykona¢ zdjecie pracy ucznia.

Rozdziat 5

Klasyfikowanie ucznia
§ 64

Klasyfikowanie érodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia oraz jego zachowania w formie opisowej. Stuzy ono rozpoznawaniu stopnia rozwoju
ucznia, jego osiggniec i trudnosci. Dokonuje sie go na koniec semestru w danym roku
szkolnym.

Klasyfikowanie roczne w klasach I-lll polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny
z zachowania. W klasach I-lll szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna z zachowania

i osiggniec edukacyjnych s3 ocenami opisowymi.
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3. Zachowanie ucznia oceniane jest wedtug kryteriow funkcjonowania ucznia w $rodowisku
szkolnym, respektowania zasad wspoétzycia spotecznego i ogdinie przyjetych norm
etycznych.

4. lJezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyiszej
(semestrze programowo wyzszym), szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse
uzupetnienia brakdw w nastepujgcy sposéb:

1) skierowanie go na badania do poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) poinformowanie rodzicéw o mozliwosci konsultacji z pedagogiem lub psychologiem

i logopeda szkolnym.

Rozdziat 6

Promowanie ucznia
§ 65

1. Uczen kl. I-lll szkoty podstawowe]j otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej,
jezeli jego osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
przez ucznia klasy. Odbywa sie to na wniosek rodzica ucznia klasy I-lil; po zasiegnieciu
opinii rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradnig specjalistyczna.

3. Ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do klasy programowo wyiszej.

Rozdziat 7

Sposoby informowania rodzicow
§ 66

1. Nauczyciele na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym zapoznajg rodzicdw
z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania.

2. Rodzice informowani s o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz jego zachowaniu
poprzez:
1) wpisy w dzienniku elektronicznym;

2) ustne informacje podczas indywidualnych rozméw z wychowawca klasy;
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3) wglad do indywidualnych teczek lub segregatoréw uczniow, w ktérych gromadzone s3g
sprawdziany, kartkéwki itp.;

4) zebrania klasowe;

5) opisowga ocene srédroczng.

3. Zebrania z rodzicami organizuje sie wedtug harmonogramu ustalonego na poczatku roku
szkolnego.

4. Na podsumowujacym $rédrocznym zebraniu z wychowawca, kazdy rodzic otrzymuje
na pisSmie szczegétowa ocene opisowa z zachowania i osiggniec¢ z poszczegdlnych edukacji
swojego dziecka. Podpisane kopie przechowywane sg w teczce wychowawcy.

5. Z konncem roku szkolnego kazdy uczen otrzymuje $wiadectwo opisowe.

DZIAL ViI

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW NA DRUGIM ETAPIE
EDUKACYINYM

Rozdziat 1

Ogodlne zasady oceniania w klasach 4 - 8
§67

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiaggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia ma na celu rozpoznanie przez nauczycieli
poziomu oraz postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagar
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

4. W przypadku wprowadzenia w szkole nauczania zdalnego, ocenianie zachowania

uwzglednia systematycznos¢ logowania sie i aktywny udziat w zajeciach w formie
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wideokonferencji, w tym udzielanie odpowiedzi na pytania zadane przez nauczyciela,
wykonywanie polecen podczas lekcji, odsytanie prac zadanych przez nauczyciela

w okreslonym terminie.

§ 68

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) srdédroczne i roczne;

b) konicowe.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, przekazujac uczniowi informacje, ktéra odnosi
sie do uzyskanych przez niego efektéw oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja
zwrotna przekazywana uczniowi przez nauczyciela powinna mie¢ charakter motywujacy
ucznia do dalszej pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zaréwno wypowiedzi ustnych,
jak i prac pisemnych ucznia.
Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia udostepniane s3 uczniowi podczas zajeé lub
W razie jego nieobecnosci w terminie ustalonym z nauczycielem, oraz jego rodzicom, po
wczesniejszym ustaleniu terminu z nauczycielem. Rodzic moze wykonaé zdjecie pracy
ucznia.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigaca zafqcznik do arkusza ocen,
a dotyczaca oceniania ucznia, jest udostepniania do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
Dokumentacje udostepnia do wgladu wychowawca oddziatu lub Dyrektor.
Dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 5 szkota nie kseruje, nie powiela, jak réwniez
nie skanuje.
W czasie nauczania zdalnego nauczyciel na biezgco okresla wymagania, co do sposobu

wykonywania i oddawania zadanej pracy.

§69
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Ocenianie biezgce ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych mu w uczeniu sie, przez
wskazanie, co wymaga poprawy, jak nalezy to poprawic i dalej sig uczyc.
W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawiania zaje¢ edukacyjnych
w blok przedmiotowy, odrebnie ustala sie oceny z poszczegdlnych zajeé¢ edukacyjnych
wchodzacych w skiad tego bloku.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢; a w przypadku wychowania
fizycznego, takie systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.
Podczas wprowadzenia w szkole nauczania zdalnego, nauczyciele oceniajg takze prace
ucznidw wykonane w zakresie nauczania on-line. Oceny te opatrzone sg zapisem ,praca
zdalna”
§70
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskiwania wyziszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.
Informacja o wymaganiach edukacyjnych i kryteriach oceniania ucznia z obowigzkowych
zajec edukacyjnych dostepna jest u Dyrektora, a jej skrocona wersja wklejona do zeszytéw
ucznidow i powinna by¢ podpisana przez ich rodzicow.
Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem, nalezy ponadto:
1) indywidualizowanie pracy z uczniem;
2) dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;
3) ustalenie ocen biezacych, $rédrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie
przedmiotu;
4) dla ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym, ustalenie srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
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z zaje¢ edukacyjnych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne,
po zasiegnigciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspétorganizowania
ksztatcenia tych uczniéw;

5) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie uczniowi uzupetnienia brakéw, jesli w wyniku klasyfikacji srédroczne;j
okaze sie, ze uczen moze nie otrzymac promocji do klasy programowo wyzszej;

7) poinformowanie ucznia i jego rodzicéw o:

a) przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej z nauczanego przedmiotu na
dwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej;

b) przewidywanej dla ucznia rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej
z nauczanego przedmiotu na miesigc przed rocznym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej;

8) ustalanie na koniec kazdego poétrocza srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przedstawianie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej.

4. Wychowawca oddzialtu na poczatku kaidego roku szkolnego informuje

uczniéw i rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) terminie podania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych:

a) ocenie niedostatecznej z przedmiotu oraz nieodpowiedniej i nagannej z zachowania
na miesiac przed planowanym posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

b) pozytywnych ocenach z przedmiotéw i z zachowania — na dwa tygodnie przed
posiedzeniem Rady Pedagogicznej- informacja ustna.

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;

4) nauczyciele informuja uczniéw i ich rodzicow o osigganych postepach i ocenach w

trakcie nauczania zdalnego.
5. Informacja o ocenie niedostatecznej z przedmiotu oraz nieodpowiedniej

i nagannejz zachowania ma forme elektroniczng wysytang poprzez dziennik Librus.

Potwierdzeniem otrzymania jest odczytanie wiadomosci przez rodzica. W przypadku
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nieodczytania zawiadomienia w ciggu 24 godzin, wychowawca przygotowuje i wysyta
zawiadomienie w formie papierowej listem poleconym.

6. W przypadku nieobecnosci wychowawcy z powodu choroby lub innych waznych przyczyn
Dyrektor mozie poleci¢ przygotowanie zawiadomienia, o ktérym mowa
w ust. 5 pedagogowi szkolnemu.

7. Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie sSrédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia;

2) przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia i jego rodzicow
o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania;

3) ustalenie na koniec kazdego potrocza srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
zachowania i przedstawienie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

8. Do zadan dyrektora zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczegdlnosci:

1) zwolnienie ucznia z realizowania danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli byty
one zrealizowane na wczes$niejszym etapie edukacyjnym;

2) zwalnianie ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen, wydanej przez lekarza
na czas okreslony w tej opinii;

3) zwalnianie ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji informatyczne;j
lub informatyki, na wniosek rodzica, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w opinii;

4) zwalnianie, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do korica danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gteboka dysieksja rozwojowa, z afazjs,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera
na wniosek rodzicow, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej; w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moie nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

9. Do zadan rady pedagogicznej zwigzanych z klasyfikacjg i promowaniem uczniéw nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
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2) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z powodu

nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

3) jeden raz na danym etapie edukacyjnym, biorgc pod uwage mozliwosci edukacyjne

ucznia, wyrazenie zgody na promowanie do klasy programowo wyzszej uczniowi, ktéry

nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyiszej;

4) przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu.

§71

1. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug nastepujace]j skali:

L.p.’ NAZWA OCENY STOP'E'EYV:;:AENY SKROCONA NAZWA OCENY
1 | celujaca 6 cel
2 | bardzo dobra 5 bdb
3 | dobra 4 db
4 | dostateczna 3 dst
5 | dopuszczajaca 2 dop
6 | niedostateczna 1 ndst

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa

w pkt. 1-5 tabeli. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym

mowa w pkt. 6 tabeli.

3. Ustalona przez nauczyciela srédroczna ocena klasyfikacyjna jest wpisana do dokumentaciji

przebiegu nauczania w postaci skrétu literowego, wedtug skali z ust.1.

4. Oceny biezgce z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug skali przedstawionej

w ust. 1. Dopuszcza sie dodawanie do oceny znaku ,+" (w gornej granicy skali punktowej)

lub ,,-" w dolnej granicy skali punktowej

5. W dzienniku stosuje sie réwniez inne oznaczenia, ktorych szczegétowe zasady stosowania

okresdlone s3 ponize;j:

1) np - nieprzygotowanie do zajec

2) bz - brak zadania

3) np- nieprzygotowany
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4) nk- nieklasyfikowany
5) ut- uczestniczyt

6) nt- nie uczestniczyt
7) zl- zaliczyt

8) nz- nie zaliczyt

9) zw- zwolniony

10) uc- uczeszczat

11) nb- nieobecny

6. Roczne oceny klasyfikacyjne zachowania s3 ustalone wg nastepujacej skali:

Lp. NAZWA OCENY SKROCONA NAZWA OCENY

1 wzorowa wz

2 bardzo dobra bdb

3 dobra db

4 poprawna _ pop

5 nieodpowiednia ndp -
6 naganna - ng

7. Koricowe oceny klasyfikacyjne i koincowa ocena zachowania s3 ocenami petnymi
i wyrazone sg w skali, o ktérej mowa w ust. 1i 6.

8. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim oraz laureat lub finalista
ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé edukacyjnych najwyzsza

pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng, ustalong wedtug skali, o ktérej mowa w ust. 1.

Rozdziat 2

Klasyfikowanie uczniow
§ 72

1. Uczen podlega klasyfikacji Srodrocznej i roczne;.
2. Klasyfikacje sréodroczng przeprowadza sie nie péziniej niz na tydzien przed koricem
pierwszego semestru.

3. Klasyfikacje roczng przeprowadza sie na tydzien przed zakoriczeniem roku szkolnego.
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4. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
W przypadku braku mozliwosci ustalenia oceny przez uprawnionego nauczyciela,
do ustalenia oceny Dyrektor powotuje komisje w sktadzie: wychowawca klasy i inny
nauczyciel prowadzgcy zajecia w danym oddziale.

5. W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, klasyfikacji srodrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktéorym mowa

w § 30 ust.2.

§73

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na:

1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé edukacyjnych;
2) podsumowaniu zachowania ucznia;

3) ustaleniu oceny srédrocznej z zaje¢ edukacyjnych;

4) ustaleniu oceny $roédrocznej zachowania;

2. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyziszej
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakéow.

3. Podczas nauczania zdalnego obowigzuja punkty 1 i 2, nauczyciel na biezgco monitoruje i
ocenia postepy uczniéw w nauce.

4. Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej nauczyciele biorg rowniez pod uwage oceny

uzyskane podczas pracy zdalnej.

§74
1.Klasyfikacja roczna polega na:
1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym;
2) podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym;
3) ustaleniu oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych;

4) ustaleniu oceny rocznej zachowania.
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2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

4. Podczas nauczania zdalnego obowigzujg punkty od 1 do 3, nauczyciel na biezaco

monitoruje i ocenia postepy uczniow w nauce.

5. Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej nauczyciele biorg rowniez pod uwage oceny
uzyskane podczas pracy zdalnej.
§75
1. Klasyfikacje koncowa dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.
2. Na klasyfikacje koricowg sktadaja sie:
1)roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyiszej;
2)roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoriczyta
sie odpowiednio w klasach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

3. Podczas nauczania zdalnego obowigzuje punkt 2, nauczyciel na biezgco monitoruje i ocenia
postepy uczniéw w nauce.

§76
1.Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze

zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogicznej.

Rozdziat 3

Zasady uzyskiwania wyiszej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej
oceny z zachowania
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§77

1.Uczen i jego rodzice moga wystapi¢ do Dyrektora, z zaopiniowang przez wychowawce,
pisemng prosbg o umozliwienie uzyskania wyzszej niz przewidywana ocena roczna
z jednego lub dwdch zajeé edukacyjnych oraz zachowania najpdzniej na 7 dni od dnia
uzyskania informacji o wystawionej ocenie koricoworocznej.

2. Uczniowi przystuguje prawo ubiegania sie o wyiszg niz przewidywana oceny rocznej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jeieli w drugim pétroczu roku
szkolnego:

1) liczba nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci z danego przedmiotu nie przekracza
5%;

2) liczba godzin nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu nie przekracza 15%;

3) uczen przystapit do wszystkich prac klasowych oraz wykorzystat mozliwosci ich poprawy;

4) ocena za pierwsze pétrocze byta przynajmniej taka, o jaka ubiega sie uczen na koniec
roku.

3. Wychowawca ucznia po sprawdzeniu spetnienia warunkdéw z ust. 2 i zasiegnieciu pisemnej
informacji od nauczyciela przedmiotu, opiniuje podanie.

4. Dyrektor po zapoznaniu sie z opinig wychowawcy, gdy jest ona pozytywna, ustala termin
sprawdzianu.

5. Sprawdzian obejmuje umiejetnosci i wiadomosci z danego przedmiotu zgodnie
z wymaganiami na dang ocene, o ktérg ubiega sie uczen, okreslonymi w wymaganiach
edukacyjnych opracowanych przez nauczyciela danego przedmiotu. Zakres materiatu
obejmuje Il poétrocze.

6. Sprawdzian przeprowadza sie w czesci pisemnej, a w przypadku jezykéw obcych, takze
ustnej z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, zaje¢ muzycznych, plastycznych
lub wychowania fizycznego z ktorych ma forme zajeé praktycznych.

7. Sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja w skfad ktérej wchodza: nauczyciel
przedmiotu, z ktérego uczen ubiega sie o zmiane oceny oraz nauczyciel tego samego
lub pokrewnego przedmiotu.

8. Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od wystawionej oceny klasyfikacyjnej
z danych zajeé¢ edukacyjnych.

9. Z pracy komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy: sktad komisji, termin sprawdzianu,

zadania do zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalong ocena,
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10. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
11. Wynik sprawdzianu odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym. Protokét z egzaminu
przechowuje sie jeden rok.
12. Wniosek o uzyskanie wyiszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w skfad ktorej
wchodza:
1) Dyrektor lub inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy;
2) wychowawca klasy;
3) nauczyciele uczacy w danej klasie;
4) pedagog lub psycholog szkolny;
13.  Ocena zachowania moze by¢ zmieniona w przypadku gdy uczen:
1) aktywnie brat udziat w pracach Samorzadu Szkolnego lub klasowego;
2) pracowat spotecznie na rzecz innych ludzi, Srodowiska, fundacji co zostato potwierdzone
opiniami i podziekowaniami;
3) reprezentowat szkote na imprezach zewnetrznych, o ile nie zostato to wczesniej

uwzglednione w ocenie z zachowania.

Rozdziat 4
Egzaminy klasyfikacyjne
§78

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.
2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie dla:
1) ucznidw, o ktérych mowa w § 76;
2) ucznia realizujagcego obowigzek szkolny poza szkotg;
3} ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki;
4) ucznia, ktéry indywidualnie uzupetnia ustalone z Dyrektorem zajecia edukacyijne.
3. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 1, dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 2 pkt 1 wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
4. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2-4, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja
w sktadzie:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy;
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2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zajeé edukacyjnych, z ktérych
jest przeprowadzany egzamin.

Szczegotowe warunki przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okresla rozporzadzenie

Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow

i stuchaczy w szkotach publicznych z dn. 22.02.2019 roku z pdzniejszymi zmianami.

Rozdziat 5
Egzamin poprawkowy
§79

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjna,
o ktérej mowa w § 71 ust. 11i 2, z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
— moze przystapic¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Szczegdtowe warunki przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okresla rozporzgdzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw

i stuchaczy w szkotach publicznych z dn. 22.02.2019 roku z p6Zniejszymi zmianami.

Rozdziat 6

Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami
§ 80

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zglasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, Dyrektor powotuje komisje, ktdra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna

z danych zaje¢ edukacyjnych;
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna, z wyjgtkiem
negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, o ktérym mowa w § 79 ust. 1.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1, przeprowadza
sie w formie pisemnej i ustnej.

7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pézZniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

9. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt. 1 wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

10. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdinie uzasadnionych przepadkach. W takim
przypadku Dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokét, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisiji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;
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5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

12. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 11, dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.

13. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt. 2, wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog lub psycholog szkolny;

14. Komisja, o ktérej mowa w ust. 13, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1.0cena jest ustalona w drodze
gtosowania zwykta wiekszoscig gtoséw. W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.

15. Z posiedzenia komisji, o ktoérej mowa w ust. 13, sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

16. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 11 15, dotacza sie do arkusza ocen ucznia.

Rozdziat 7

Promowanie ucznia

1. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne, o ktérych mowaw § 71 ust. 11i 2.

2. Ocena klasyfikacyjna roczna powinna uwzglednia¢ wynik pracy ucznia w obu pétroczach
i stanowi¢ podstawe jego promocji.

3. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
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umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktérym mowa w § 30
ust.2.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej

z wyroznieniem.

. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $rednie;j

ocen, o ktérych mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych

zajec.

. Uczen, ktéry realizuje obowigzek szkolny poza szkotg i w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j
4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej z wyrdznieniem.

Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktédrych mowa w ust. 1, powtarza klase.

§81

. Uczen koniczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej otrzymat

ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne, o ktérych mowa § 77 ust.2 i przystapit do sprawdzianu osmioklasisty,
o ktérym mowa w § 2 ust. 22.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych

zajec.

. UczeR konczy szkote z wyrdinieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korcowej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koricowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koricowg ocene klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktéry nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase.

§ 82

. Jeden raz w cyklu ksztatcenia uczen moze byé promowany warunkowo.

Rozdziat 8
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Zasady oceniania zachowania uczniow
§83
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatosé o honor i tradycje szkoty;
4) dbatosé o piekno mowy ojczystej;
5) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
8) nieusprawiedliwione nieobecnosci.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzglednié¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji
najego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

3. Ocenianie zachowania ucznia odbywa sie w ramach wewnatrzszkolnego oceniania zgodnie
z obowigzujacg skalg ocen, o ktérej mowa w § 71, ust. 6.

4. Oceng wyjsciowaq jest ocena poprawna.

5. W przypadku przekroczenia progéw godzin nieusprawiedliwionych ocena moze zostac
podniesiona najwyiej o jeden stopien, jezeli uczen spetnia co najmniej jeden punkt
wymieniony w kryteriach na podwyzszong ocene z zachowania.

6. Oceny zachowania s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

7. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

8. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca oddziatu ustala biorac
pod uwage:

1) samooceneg ucznia;
2) opinie o uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w danej klasie;
3) opinie klasy.
9. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzglednia¢ postawe ucznia w ciggu

catego roku szkolnego.
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Ustalona przez wychowawce oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna, z zastrzezeniem § 80 ust.1.
Uczniowi, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, zdajagcemu

egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

§83
W przypadku razacego naruszenia przez ucznia istotnych postanowien regulaminu
lub postanowien statutu, wychowawca moze zmieni¢ ocene zachowania po posiedzeniu
Rady Pedagogicznej, niezwlocznie powiadamiajgc o tym fakcie rodzicéw ucznia
i Dyrektora.
Zmiane oceny zachowania wychowawca uzasadnia pisemnie.
Uczedh i jego rodzice majg prawo odwota¢ sie do Dyrektora od ustalonej
przez wychowawce oceny zachowania w terminie 3 dni od daty uzyskania informacji
o wystawionej ocenie.
Odwotanie ma forme pisemng i zawiera rowniez uzasadnienie wniosku o zmiane oceny.
Dyrektor, po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego (w ciggu 1 dnia), popiera
decyzje wychowawcy lub zleca mu ponowne rozpatrzenie wniosku o0 zmiang oceny.

Ostateczng decyzje wychowawca przekazuje wnioskujagcemu na pismie.

§84

. Ocene poprawng zachowania otrzymuje uczen, jesli:

1) ma pozytywny stosunek do nauki;

2) wypetnia podstawowe obowigzki szkoine;

3) na ogdt dobrze wywiazuje sie ze swoich zadan;

4) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 20 godzin lekcyjnych;

5) nie wagaruje, w zasadzie nie ma pojedynczych godzin nieusprawiedliwionych, zwtaszcza
z tych samych przedmiotow;

6) sporadycznie spdZnia sie na zajecia;

7) nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty lub czyni to niechetnie, tylko na wyrazne
polecenie nauczyciela;

8) nie narusza bezpieczenstwa sieci komputerowych;
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9) poprawnie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz kolezanek
i kolegow;

10) szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegéw (naprawia szkody materialne
wyrzadzone na skutek nie przestrzegania regulaminu ucznia);

11) nie jest arogancki i wulgarny w stowach i uczynkach wobec innych cztonkéw
spotecznosci szkolnej, jego kultura osobista nie budzi zastrzezei;

12) wykazuje najczesciej obojetny stosunek do probleméw innych i tego, co dzieje
sie w jego srodowisku;

13) nie popadt w konflikt z prawem;

14) przestrzega statutu oraz regulaminéw obowiazujacych w szkole;

15) ubiera sie w sposob niebudzacy zastrzezen, pamigta o zmianie obuwia i przestrzeganiu
regulaminowego stroju galowego w wyznaczone dni;

16) nie uzywa Srodkéw odurzajacych, nie pije alkoholu, nie pali papieroséw;

17) reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania i dazy do poprawy.

. Oceng dobrg zachowania uzyskuje uczen, ktéry spetnia wszystkie warunki na ocene

poprawng, a dodatkowo:

1) rzetelnie wywiazuje sie z obowigzkdéw szkolnych;

2) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne;

3) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 10 godzin lekcyjnych;

4) wiacza sie w zycie klasy i szkoty, jednak czesto nie jest to dziatanie z jego inicjatywy;

5) wyrdznia sie kulturg osobista, wtasciwg postawa wobec nauczycieli, pracownikéw
szkoty, kolezanek i kolegow;

6) jest zyczliwy i uczynny w stosunku do kolegéw;

7) ubiera sie w sposob niebudzacy zastrzezen, pamieta o zmianie obuwia i przestrzeganiu
regulaminowego stroju galowego w wyznaczone dni;

8) nie ulega natogom i nie uzywa srodkow odurzajgcych.

. Jezeli uczeh wyrdznia sie swoim zachowaniem ponad poziom przyjety na ocene dobra,

moze uzyskaé ocene bardzo dobrg zachowania. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry

dodatkowo:

1) przestrzega wszystkich zasad statutu szkolnego oraz regulaminéw obowigzujacych
w szkole;

2) nieobecnosci ma usprawiedliwione w terminie;
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3) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 5 godzin lekeyjnych;

4) nie spdZnia sie na zajecia;

5) cechuje go nienaganna kultura osobista w zachowaniu i kultura stowa;

6) jest zaangazowany w 2zycie klasy, szkoly, $rodowiska lokalnego wyréiniajac
sie samodzielnoscig, inicjatywa i postawg tworcza;

7) ubiera sie w sposéb niebudzacy zastrzezen, pamigta o zmianie obuwia i przestrzeganiu
regulaminowego stroju galowego w wyznaczone dni;

8) godnie reprezentuje szkote, troszczy sie o jej dobre imie i opinie;

9) jest rzetelny, zdyscyplinowany, odpowiedzialny, uczciwy, prawdomoéwny, godny
zaufania, szlachetny, kolezenski, zyczliwy, wrazliwy, chetny do pomocy, tolerancyjny,
szanuje innych, nie jest obojetny na zto;

10) jego postawa jest godna nasladowania.

4. Jezeli uczeh wyrdznia sie swoim zachowaniem ponad poziom przyjety na ocene bardzo dobrg,
moze uzyskaé ocene wzorowg zachowania. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

1) jest wzorem systematycznosci, punktualnosci i sumiennosci;

2) rozwija swoje zainteresowania co przejawia sie uczestnictwem w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych lub innych formach aktywnosci
na terenie szkoty i poza nig;

3) stanowi wzor kulturalnego zachowania;

4) nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spéinienn (nie uwzglednia sie spdinien
wynikajgcych ze zdarzen losowych);

5) ubiera sie w sposéb niebudzacy zastrzezen, pamieta o zmianie obuwia i przestrzeganiu
regulaminowego stroju galowego w wyznaczone dni;

6) jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, srodowiska lokalnego wyrdzinia
sie samodzielnoscig, inicjatywa i postawag twodrcza. Podejmuje aktywne dziatania
zmierzajgce do pomocy innym;

7) jest wolontariuszem;

8) dziata w organizacjach mtodziezowych, np. harcerstwie;

9) rozwija tradycje szkoty.

5. Ocene nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia warunkéw na ocene
poprawng i dotyczy go, w szczegdlnosci, przynajmniej jedno z nizej wymienionych

kryteriow:
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1) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych;

2) uchybia istotnym wymaganiom zawartym w statucie oraz regulaminach obowigzujgcych
w szkole, a stosowane wobec niego srodki zaradcze nie dajg pozytywnych rezultatéw;

3) liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 20 godzin lekcyjnych lub 3 dni zajec
szkolnych;

4) wagaruje;

5) spoéinia sie na zajecia;

6) nie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan;

7) dopuszcza sie tamania norm spotecznych, prawnych;

8) charakteryzuje sie brakiem podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi,
niewlasciwie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz
kolezanek i kolegéw; czesto bywa arogancki, agresywny i wulgarny;

9) wykazuje brak szacunku dla zdrowia wtasnego i innych;

10) niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegéw;

11) jego stréj i wyglad jest niezgodny z obowigzujacymi ucznia zasadami;

12) nie reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania.

. Ocene naganng zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia warunkéw na ocene

poprawng i dotyczy go, w szczegolnosci, przynajmniej jedno z wymienionych nizej

kryteriow:

1) uchybia wymaganiom zawartym w statucie szkoty oraz regulaminach obowiazujacych w
szkole

2) ma nieusprawiedliwione zajecia lekcyjne w liczbie co najmniej rownej liczbie godzin
tygodniowych obowigzkowych zajeé lekcyjnych przewidzianych w danym oddziale

3) swoja kulturg osobistg budzi powazne zastrzezenia;

4) dopuszcza sie tamania norm spotecznych, prawnych;

5) swiadomie niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow;

6) naruszyt bezpieczenstwo sieci komputerowych;

7) zastosowane srodki zaradcze nie przynoszg zadnych rezultatow.

Rozdziat 9

Szczegétowe warunki i sposéb oceniania uczniéw
§85

¢
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1. Oceny poziomu wiadomosci i umiejetnosci ucznia powinny byé dokonywane

systematycznie, w réznych formach, w warunkach zapewniajacych ich obiektywnos¢.

2. Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowic kryterium oceny poziomu jego wiadomosci

i umiejetnosci z danego przedmiotu.

§ 86

1. Wiadomosci i umiejetnosci ucznia mogg by¢ sprawdzone w sposéb ustny lub pisemny.

Szczegotowe zasady sprawdzania ustala nauczyciel przedmiotu.

2. Formy oceniania obowigzujgce w szkole to miedzy innymi:

1) sprawdzian (praca klasowa, test kompetencji) — pisemna forma sprawdzenia

2)

3)
4)

wiadomosci umiejetnosci trwajgca co najmniej jedng godzine lekcyjna, obejmujaca

swoim zakresem dziat przerobionego materiatu. Prac klasowych dotycza nastepujace

warunki:

a)

b)

f)

nauczyciel zobowigzany jest do zapowiadania pracy klasowej i zapisania
jej w dzienniku z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

w jednym dniu moze odby¢ sie tylko jedna praca klasowa, w tygodniu 3 prace
klasowe;

uczniowie zobowigzani s3 pisac czarnym lub niebieskim niescieralnym dtugopisem;
w przypadku otrzymania oceny niedostatecznej uczen ma obowigzek do poprawy
tej oceny w terminie dwéch tygodni;

w przypadku nieobecnosci uczen ma obowigzek pisa¢ prace klasowg w
wyznaczonym przez nauczyciela terminie;

w przypadku nieobecnosci ucznia na pracy klasowej nauczyciel w miejscu oceny
wpisuje ,,nb” a uczen ma obowigzek w ciggu dwéch tygodni od powrotu do szkoty
napisa¢ zalegta prace klasowg, po wczesniejszym uzgodnieniu terminu z

nauczycielem.

kartkdwka - pisemna forma sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci trwajaca nie dtuzej

niz 20 minut. Jesli praca jest niezapowiedziana obejmuje materiat programowy

z ostatnich trzech lekcji;

wypracowanie, wypowiedz pisemna;

odpowiedZ ustna - sprawdzenie wiedzy obejmujace zakres materiatu nawigzujacy

do tematyki z poprzednich trzech lekcji;
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5) praca na lekcji - aktywno$¢ ucznia na zajeciach np.: éwiczenia pisemne, udziat
w dyskusjach, odpowiedzi ustne, ¢wiczenia praktyczne;

6) praca w grupie — umiejetnos¢ organizacji pracy zespotowej, twércze rozwigzywanie
problemow, petnienie réznych rél w zespole, dbatosé o koricowe efekty pracy zespotu;

W szkole obowigzujg jednakowe kryteria oceniania prac pisemnych. O ocenie z pracy

decyduje liczba uzyskanych punktéw przeliczona na procenty.

Prace pisemne oceniane sg wedtug nastepujacej skali:

celujacy 6 100% dostateczny+ 3+ | 67-70%
bardzo dobry + 5+ | 98-99% dostateczny 3 54-66%
bardzo dobry 5 93-97% dostateczny- 3- 50-53%
bardzo dobry - 5- 91-92% dopuszczajacy+ 2+ | 46-49%
dobry+ 4+ | 87-90% dopuszczajacy 2 34-45%
dobry 4 75-86% dopuszczajacy- 2- 30-33%
dobry- 4- 71-74% niedostateczny 1 0-29%

Prace pisemne nauczyciel sprawdza w ciggu dwoch tygodni iz wynikami zapoznaje
ucznidéw na lekgji.

Uczern ma prawo do poprawy ocen czastkowych zgodnie z trybem ustalonym przez
nauczyciela przedmiotu na poczatku roku szkolnego.

Ocena ,celujagca” z pracy pisemnej jest wystawiana za uzyskanie 100% punktéw
i/lub poprawne rozwigzanie dodatkowego zadania.

Prace pisemne udostepniane s3 rodzicom podczas wywiaddéwek lub indywidualnych
spotkan z rodzicami.

Prace pisemne uczniéw przechowywane s3 przez nauczycieli do konca sierpnia.

Podczas nauczania zdalnego uczniowie sg oceniani za swoja prace przez nauczyciela
zgodnie z podanymi wczesniej zasadami oceniania. Kazda ocena otrzymana w tym czasie
opatrzona jest kategorig dodatkowa ,praca zdalna” i rodzajem kategorii ustalonej w

punkcie 2 § 86.

§ 87

1. Zajecia edukacyjne wychowanie do zycia w rodzinie (WDZ) zaliczane s3 na podstawie

2.

uczestnictwa w zajeciach.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
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UCZNIOWIE

Rozdziat 1

Uczen szkoty
§88

Do szkoly uczeszczajg uczniowie zamieszkali w jego obwodzie w wieku okreslonym ustawa.
Jezeli dyrektor dysponuje wolnymi miejscami, moze przyja¢ do szkoly ucznia spoza
obwodu.
Dyrektor moze:
1) odroczy¢ obowigzek szkolny - po uzyskaniu zgody rodzicow;
2) przyspieszy¢ realizacje obowiazku szkolnego - na wniosek rodzicéw, jezeli sktania
do tego opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Na wniosek rodzicow dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty dyrektor moze zezwoli¢
na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota na zasadach okreslonych ustawa.

Szkota prowadzi ewidencje realizacji obowigzku szkolnego uczniow zamieszkatych
w obwodzie szkoty.

Dyrektor prowadzi nadzér nad realizacjg obowigzku szkolnego, ktéry sprowadza
sie do podejmowania wszelkich dziatan w stosunku do uczniéw, zmierzajgcych w kierunku
jego skutecznego wypetniania.

W przypadku niewypetniania obowigzku szkolnego wniosek o egzekucje administracyjna
realizuje organ prowadzacy.

W sytuacjach okreslonych odrebnymi przepisami, uczenn moze spetnia¢ obowigzek szkolny
wswoim domu w formie nauczania indywidualnego Ilub zaje¢ rewalidacyjno-

wychowawczych oraz nauczania poza szkofa.

Rozdziat 2

Prawa i obowiazki ucznia
§89

1. Uczent ma prawo do:

1) nauki, czyli do:
a) pobierania bezptatnego ksztatcenia sie, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku

i osiggnietego rozwoju;
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b) odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych i predyspozycji ucznia;

c) opieki wychowawczej;

d) przygotowania go do ksztatcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru
zawodu i kierunku ksztatcenia;

e) wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;

f) pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;

g) rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych;

h) korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzetu znajdujacego sie w szkole;

i) czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;

informacji, czyli do:

a) wiedzy o przystugujacych mu prawach i obowiagzkach oraz wynikajacych z tego tytutu
uprawnieniach i konsekwencjach;

b) podejmowanych w jego sprawie decyzjach zwtaszcza o przeniesieniu do innej klasy,
szkoly, ocenach, skutkach decyzji jego dotyczacych, karach i nagrodach;

c) sprawiedliweji jawnej oceny ich pracy, osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania
d) zapoznania sie ze statutem szkoty, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania,

regulaminami i procedurami obowigzujacymi w szkole;

e) znajomosci programdéw nauczania, wymagan edukacyjnych, zasad i form sprawdzania
jego osiagniec oraz ich oceniania;

f) powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie
pisemnych prac klasowych;

g) jawnej i umotywowanej oceny;

h) dostepu do informacji na temat zycia szkolnego;

czynnego udziatu w zyciu szkoty, czyli do:

a) wylonienia w demokratycznych wyborach swoich przedstawicieli kierujgcych
spotecznoscig uczniowsky i dziatajagcych w ich interesie, mozliwosci kandydowania
udziatu w wyborach;

b) zrzeszania sie w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

c) wspétorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich;

d) wziecia udziatu w konkursach i olimpiadach;

e) reprezentowania szkoty na zewnatrz;
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4) wolnosci mysli, sumienia i wyznania, to znaczy:

a) swobody w wyrazaniu wtasnych pogladow, mysli, przekonan, z szacunkiem
dla innych oséb zgodnie z wtasnym swiatopogladem;

b) mozliwosci wypowiadania opinii na temat spraw waznych w zyciu szkoty, klasy,
samorzadu;

c) mozliwosci wyrazania opinii, przedstawiania stanowiska we wtasnej sprawie
zwtaszcza w sytuacji konfliktu;

d) rownego traktowania niezaleznie od wyznawane;j religii i Swiatopogladu;

5) wolnosci od ponizajacego traktowania i bezpieczenstwa, co oznacza:

a) zakaz stosowania jakiejkolwiek przemocy fizycznej;

b) poszanowanie godnosci ucznia — zakaz obrazania, ponizania, wySmiewania,
stosowania presji psychicznej;

c) poszanowanie dobrego imienia oraz prywatnej wtasnosci ucznia w tym wiasnosci
intelektualnej;

d) ochrone przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;

2. Uczen ma obowiazek:
1) przestrzegania postanowien statutu, regulamindw i procedur szkolnych;
2) systematycznego uczenia sie i podnoszenia swoich umiejetnosci réwniez w formie
zdalnej;
3) systematycznego i aktywnego udziatu w zajeciach lekcyjnych;
4) wiasciwego zachowania sie podczas zaje¢ lekcyjnych, co oznacza w szczegdlnosci:

a) odnoszenia sie z szacunkiem do nauczycielii innych ucznidw;

b) punktualnego i systematycznego przychodzenie na wszystkie zajecia - spdznienie
na zajecia odnotowywane jest w dzienniku elektronicznym jako "sp", przy czym
spoznienie trwajgce dtuzej niz 15 minut odnotowywane jest jako nieobecnosé;

c) wiasciwego zachowania si¢ na korytarzu szkolnym i na terenie szkoty wobec
pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych, odnoszenia sie do nich z
szacunkiem, stosowania form grzecznos$ciowych, respektowania ich polecen i présb;

d) dzielenia sie swojg wiedzg i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela;

e) korzystania z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela;

f) wykonywania zadan i prac zleconych przez nauczyciela;
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g) wytaczania przed zajeciami urzadzen multimedialnych i korzystania z nich jedynie za
zgoda nauczyciela;

h) odrabiania prac domowych, jesli takie zostaty zadane;

i) dbania o porzadek i tad w klasie i szkole;

6) prowadzenia zeszytéw przedmiotowych jezeli nauczyciel wyraza taka koniecznosé;
7) noszenia odpowiedniego stroju szkolnego, co oznacza ze:

a) stréj uczniowski nie powinien zwraca¢ szczegéinej uwagi i wzbudzaé kontrowers;ji;

b) zabrania sie propagowania swym strojem tresci niestosownych, prowokacyjnych i
niemoralnych, haset powszechnie uznawanych za obraZliwe, rowniez w jezykach
obcych, nawofywania do mowy nienawisci, wykluczenia spotecznego, tresci
rasistowskich.

c) ubranie nie moze zawieraé niebezpiecznych elementéw- szczegdlnie wazine jest to
podczas wykonywania ¢wiczen fizycznych;

d) uczen zobowiazany jest nosic na terenie szkoty obuwie zmienne na jasnej podeszwie,
jako element dbatosci o mienie szkolne;

e) stréj galowy obowiazuje uczniéw w kazdy pigtek oraz podczas waznych uroczystosci
szkolnych i klasowych, o ktorych uczniowie i rodzice s informowani odpowiednio
wczesniej; stroj galowy skfada sie z: eleganckiej biatej bluzki lub koszuli, spodni
lub spédnicy lub sukienki w kolorze granatowym lub czarnym o dtugosci co najmniej
do potowy uda;

f) na zajeciach z wychowania fizycznego uczen zobowigzany jest do posiadania ubrania
na zmiane skiadajacego sie z biatej podkoszulki z krétkim rekawem oraz krétkich
spodenek w kolorze czarnym lub granatowym.

8) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do innych uczniow

9) godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz;

10) przestrzegania zasad bezpieczenstwa;

11) usprawiedliwiania kazdorazowej nieobecnosci w szkole w okreslony nizej sposdb:

a) wpis w dzienniku elektronicznym zawierajacy okres i przyczyne nieobecnosci;

b) usprawiedliwienie sktada sie do wychowawcy klasy, nie pdiniej
niz do 14 dni roboczych po powrocie z nieobecnosci;

12) szanowania mienia szkolnego oraz mienia kolegéw, nauczycieli i innych osob;

13) dbania o swoje zdrowie, higiene osobista, bezpieczeristwo wiasne i kolegéw;
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14) poszanowania symboli narodowych, miedzynarodowych i zwigzanych z tradycja

i ceremoniatem szkoty;

15) dbania o miejsca pamieci narodowej powierzone opiece szkoty;

16) wnoszenia i korzystania z telefondw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych

na terenie szkoty na nastepujacych zasadach:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

uczen moze przynosi¢ do szkoty telefon komoérkowy Ilub inne urzadzenia
elektroniczne na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicdw;

w czasie lekcji i przerw obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych, chyba ze za zgoda nauczyciela w swietle catosciowych
zasad obowigzujgcych na terenie szkoty;

poprzez ,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komérkowego):
nawigzywanie potaczenia telefonicznego, redagowanie lub wysytanie wiadomosci,
rejestrowanie materiatu audiowizualnego, odtwarzanie materiatu audiowizualnego
lub dokumentacji elektronicznej, transmisje danych, wykonywanie obliczen,
korzystanie z gier i innych aplikacji oraz portali spotecznosciowych;

w przypadku innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3 pojecie
,uzywanie” dotyczy wszystkich w/w sytuacji mozliwych do wykonania na danym
urzadzeniu;

przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych uczen
ma obowiazek wytaczy¢ i schowaé do plecaka/torby szkolnej aparat telefoniczny;

po zakonczonych zajeciach dydaktyczno - wychowawczych i opiekunczych
oraz po opuszczeniu terenu szkoty uczen moze wtaczy¢ i korzysta¢ z urzadzen
elektronicznych;

nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu i innych urzadzen przez uczniéw
jest zakazane na lekcjach i na terenie szkoty;

w razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy oméwienia waznej sprawy
uczen moze skorzystac z telefonu szkolnego znajdujgcego sie w sekretariacie szkoty;
dopuszcza sie umozliwienie skorzystania uczniowi z telefonu za zgoda wychowawcy
lub innego nauczyciela sprawujacego bezposrednio opieke nad uczniem;

w przypadku famania przez ucznia regulaminu korzystania z urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty, uczen podlega systemowi kar porzadkowych przewidzianych w

szkole.
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17) W okresie nauki zdalnej uczern ma obowigzek czynnego uczestnictwa w zajeciach

edukacyjnych w sposéb okreslony przez szkote.

§90
1. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za cenne przedmioty i sprzet elektroniczny

przynoszone przez uczniéow do szkoty.

Rozdziat 3

Tryb skiadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
§91

1. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktéry zwraca sie o pomoc w przypadku ftamania
jego praw. Tozsamos$¢ ucznia sktadajacego skarge jest objeta ochrong i nieudostepniana
publicznie, chyba ze uczen skfadajacy skarge wyrazi na to zgode.

2. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora w toku
postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowsg.

3. Jesli prawa dziecka zostaty ztamane, a dziecko nie moze znaleZ¢ rozwigzania tej sytuacji,
0 pomoc zwraca sie kolejno do: wychowawcy, pedagoga i dyrektora.

4. Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami, wychowawca:

1) zapoznaje sie z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspotpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspoélnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie
zadowolona;

3) w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazuja
sprawe dyrektorowi;

4) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy uczniami,
ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor.

5. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego
pracownika szkoty, uczen zgtasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora,
ktérzy:

1) zapoznajg sie z opinig stron;

2) podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspolnego

rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona;
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3) jesli na wezesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy stronami,
dyrektor podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sprawy.
6. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez wychowawce, uczen zgtasza
sprawe kolejno do pedagoga lub dyrektora, ktorzy:
1) zapoznaja sie z opinig stron;
2) podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspdlnego
rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie zadowolona;
3) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy stronami,
dyrektor podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sprawy.
7. Wychowawca, pedagog i dyrektor podejmuja dziatania na wniosek ucznia, jego rodzicéw,
samorzadu uczniowskiego.
8. W przypadku wystapienia sporu/konfliktu miedzy uczniem i nauczycielem lub innym
pracownikiem szkoty, uczen i jego rodzice mogq wystapi¢ pisemnie o rozstrzygniecie sporu

przez dyrektora.

Rozdziat 4

Rodzaje i warunki przyznawania nagrod oraz tryb wnoszenia zastrzezen
do przyznanej nagrody
§92

1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie;
2) prace na rzecz szkoly, innych ucznidw, dziatania w zakresie wolontariatu;
3) wzorowg postawe;
4) wybitne osiggniecia w nauce, sporcie, sztuce.
2. Ustala sie nastepujace formy nagréd:
1) pochwata ustna nauczyciela w klasie w obecnosci uczniéw;
2) pochwata pisemna nauczyciela skierowana do ucznia i jego rodzicow;
3) pochwata ustna dyrektora w obecnosci uczniow;
4) pochwata pisemna dyrektora skierowana do ucznia i jego rodzicow;
5) dyplom, nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;
6) list pochwalny do ucznia i jego rodzicow;

7) stypendium za wyniki w nauce oraz osiggniecia sportowe;
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8) nagrody specjalne ufundowane przez rade rodzicéw.
3. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek:
1) wychowawcy klasy;
2) klasowego zespotu nauczycieli;
3) samorzadu uczniowskiego;
4) rady rodzicow.
4. Nagrody przyznaje dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.
5. Stypendium za wyniki w nauce oraz osiggniecia sportowe przyznawane jest uczniom
na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.
6. Otrzymanie stypendium, o ktérym mowa w ust 5. niniejszego paragrafu oraz jego
wysokos¢ jest uzalezniona od posiadanych srodkow finansowych przyznanych przez organ

prowadzacy szkote.

Rozdziat 5

Rodzaje kar stosowanych wobec ucznidow oraz tryb odwotania sie od kary
§93
1. Wobec ucznia, ktoéry nie stosuje sie do statutu szkoty, polecen dyrektora i nauczycieli,
lekcewazy obowigzki szkolne, narusza zasady wspotiycia spofecznego, moga
by¢ zastosowane kary w postaci:
1) upomnienia ustnego, lub pisemnego nauczyciela;
2) upomnienia ustnego wychowawcy oddziatu;
3) upomnienia pisemnego wychowawcy oddziatu;
4) nagany wychowawcy oddziatu;
5) upomnienia dyrektora udzielonego indywidualnie uczniowi;
6) upomnienia dyrektora w obecnosci rodzicow ucznia;
7) nagany dyrektora;
8) obnizenia oceny z zachowania;
9) odwotania od petnienia funkcji spotecznych na terenie szkoty;
10) nakazania uczniowi:
a) naprawienia wyrzadzonej szkody;

b) wykonania okreslonych prac lub $wiadczen na rzecz pokrzywdzonego
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lub spotecznosci szkolnej oraz lokalnej;
c) uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym
lub szkoleniowym w ramach zajeé pozalekcyjnych;
d) przeproszenia pokrzywdzonego i zado$cuczynienia za dokonang przykrosé.
2. Uczeh moze zosta¢ ukarany w przypadku:
1) lekcewazgcego stosunku do obowigzkoéw szkolnych;
2) nieodpowiedniej i nagannej postawy wobec kolegéw, nauczycieli i pracownikow obstugi
i administracji;
3) braku dbatosci o zdrowie wtasne i kolegow;
4) niszczenia mienia szkoty;
5) niegodnego reprezentowania szkoty na zawadach sportowych, konkursach, imprezach;
6) fatszowania dokumentéw;
7) nieprzestrzegania przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy;
8) nieprzestrzegania zapiséw statutowych szkoty.
3. Dyrektor powiadamia rodzicow ucznia oraz policje w przypadku zaobserwowania
demoralizacji ucznia polegajacej w szczegélnosci na:
1) naruszeniu zasad wspotzycia spotecznego;
2) popetnieniu czynu zabronionego;
3) systematycznym uchylaniu sie od obowigzku szkolnego;
4) uzywaniu alkoholu lub innych srodkéw w celu wprowadzenie sig¢ w stan odurzenia;
5) widczegostwie;
6) uprawianiu nierzadu;
7) udziale w grupach przestepczych;
4. Dyrektor zgtasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub na policje
w przypadkach, gdy:
1) rodzice ucznia odmawiajg wspolpracy ze szkotg, nie stawiajg sie na wezwania
wychowawcy oddziatu i dyrektora;
2) uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, w szczegdélnosci, jesli do szkoty
trafiajg informacje o innych przejawach demoralizacji;
3) szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie
nie przynosi zadnych rezultatow;

4) dochodzi do szczegolnie drastycznych aktédw agresji z naruszeniem prawa.
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5. Kary wymierzone przez wychowawce oddziatu i dyrektora, o ktérych mowa
w ust. 1, s3 odnotowywane w dzienniku elektronicznym.

6. Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej i nietykalnosci
cielesnej ucznia.

7. Wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze winno byé poprzedzone
stosowaniem innych srodkoéw wychowawczych i korygujgcych postawy ucznia.

8. W przypadku niemoznosci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci i okolicznosci
niejednoznacznie wskazujagce na winowajce, traktowane winny byé na korzy$é
obwinionego.

9. W szkole nie stosuje sie odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakie wobec spotecznosci
klasowej, ktdra ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzenie lekcji nauczycielom,
badz niszczy mienie w sali, w ktorej odbywaja zajecia dyrektor moze wprowadzié sankcje
polegajace na ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do uczestnictwa w zajeciach poza
szkoty, tj. wyj$¢ do kina, teatru lub prawa do zorganizowania wycieczki.

10. Ustala sie nastepujace kryteria wymierzania kar:

1) wychowaweca klasy moze udzieli¢ uczniowi upomnienia w szczegdlnosci za:
a) zte wywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych;
b) drobne uchybienia natury porzadkowej itp. brak stroju sportowego, przyboréw itp.;
c) spdinianie sie na zajecia lekcyjne;
d) ztosdliwe uwagi kierowane pod adresem innych uczniow;
e) uchylanie sie od odpowiedzialnosci, przerzucanie winy na innych;
f) samowolne opuszczanie lekcji;
g) utrudnianie prowadzenia zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) wychowawca moze ukara¢ ucznia nagang w szczegolnosci za:
a) powtarzajace sie samowolne opuszczenie zaje¢ bez usprawiedliwienia;
b) powtarzajace sie zachowania, za ktére ucznia uprzednio upominano;
c) wulgarne zachowanie sie wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty lub innych ucznidw;
d) aroganckie zachowanie sie wobec innych oséb;
e) opuszczanie terenu szkoly w czasie przerw i obowigzkowych zaje¢;
f) odmowe wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela;
3) Dyrektor moze wymierzy¢ uczniowi kare upomnienia w formie indywidualnej

w szczegolnosci za:
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a) powtarzajace sie zachowania skutkujace udzieleniem kar wychowawcy;
4) Dyrektor moze wymierzy¢ kare nagany w szczegolnosci uczniowi, ktéry:

a) mimo wczesniejszego ukarania naganami, popetnia ponownie takie same wykroczenia;

b) ktérego zachowanie wptywa demoralizujaco na innych uczniéw;

¢) dopuszcza sie kradziezy;

d) opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne mimo zastosowania wobec niego juzi
kar i upomnien porzadkowych;

e) narusza normy wspétiycia spotecznego, stosuje zastraszanie, nekanie oraz tamie inne
zasady obowigzujace w szkole.

11. W przypadku, gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego
na terenie szkoly lub w zwigzku z realizacja obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki,
dyrektor szkoly moze, za zgoda rodzicow oraz ucznia, zastosowa¢, jezeli jest to
wystarczajace, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia;

2)ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie;
3)przeproszenia pokrzywdzonego;

4)przywrodcenia stanu poprzedniego;
5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

12. Jesli rodzic ucznia lub uczen nie wyrazi zgody na propozycje dyrektora szkoty odnosnie
srodka oddzialywania wychowawczego to dyrektor szkoly bedzie miat obowigzek
zawiadomienia sgdu rodzinnego o demoralizacji lub o czynie karalnym.

§94
1. W przypadku, gdy zostaly wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze,

a zachowanie ucznia nie ulegto zmianie, wychowawca oddziatu lub zespdt nauczycieli
uczacych w danej klasie zwraca sie do dyrektora z uzasadnionym wnioskiem o podjecie
dziatan zmierzajgcych do przeniesienia ucznia do innej szkoty.

2. Dyrektor wystepuje do Kuratora Oswiaty z wnioskiem, o przeniesienie ucznia do innej
szkoly, po uprzednim zasiegnieciu opinii pedagoga szkolnego i rady pedagogicznej

z zastrzezeniem, ze opinie te nie sg wigzace dla dyrektora.
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3. W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor przeprowadza
rozmowe ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego rodzicami
oraz nauczycielem reprezentujgcym ucznia na jego prosbe.

4. Przeniesienie ucznia do innej szkoty moze mieé miejsce w przypadku:

1) gdy wyczerpano katalog mozliwosci oddziatywarn wychowawczych tj.: upomnienie
wychowawcy/dyrektora, nagana wychowawcy/dyrektora, a nie ma mozliwoéci
przeniesienia ucznia do klasy rownolegtej;

2) uzywania lub posiadania narkotykéw i innych srodkéw odurzajgcych na terenie szkoty
i w czasie zajeé pozaszkolnych organizowanych przez szkote;

3) agresywnego zachowania wobec uczniéw, nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty;

4) umysinego spowodowania uszkodzenia ciata uczniéw, nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty;

5) spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego i innych;

6) kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykdéw
i innych srodkéw odurzajacych oraz innych przestepstw sciganych z urzedu;

7) fatszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentacji
szkolnej, dokonywania przez ucznia wpiséw, poprawek, zmian ocen;

8) zachowania niezgodnego z ogdlnie przyjetymi zasadami moralnymi i
etycznymi, w szczegdlnosci stosowanie wobec ucznidw i nauczycieli zastraszania,
nekania lub innych podobnych zachowan;

9) innych drastycznych naruszen postanowien statutu.

5. Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktodrej
podjeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

6. W przypadku ucznia, ktéry ukonczyt 18 lat i nie rokuje, ze ukonczy szkote w danym roku

szkolnym, rada pedagogiczna moze podjac¢ decyzje o skresleniu go z listy uczniow.

§95

1. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie od zastosowanej kary do dyrektora
w terminie 3 dni od jej zastosowania.
2. Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajace, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego

rodzicow.
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Dyrektor zobowigzany jest do rozpoznania odwofania i podjecia decyzji w ciggu 3 dni.

Decyzja dyrektora jest ostateczna.

DZIAL IX

Oddziaty przedszkolne w Szkole Podstawowej nr 2 w Stupnie im. Michaliny Chetmoriskiej -

Szczepankowskiej

Rozdziat 1

Cele i zadania przedszkola
§ 96

Przedszkole realizuje cele i zadania zgodnie z oczekiwaniami rodzicow, wynikajace
w szczegolnosci z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
a. Na czas nauczania zdalnego nie zmienia sie realizowanych w przedszkolu programéw
nauczania. Przy realizacji obowigzkowych programoéw nauczania materiat realizuje sie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
Na czas nauczania zdalnego nie zmienia sie¢ realizowanych w przedszkolu programéw
nauczania. Przy realizacji obowigzkowych programéw nauczania materiat realizuje sig
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢.
Naczelnym celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju
dziecka.
W ramach zadan dziatalnosci edukacyjnej przedszkole realizuje:
1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;
2) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek
w poczuciu bezpieczeristwa;
3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie proceséw poznawczych;
4) zapewnienie prawidtowe]j organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom

rozwijajacym sie w sposéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

str. 110

27



STATUT

Szkoty Podstawowej nr 2 w Stupnie im. Michaliny Cheh;lor’\skiej - Szczepankowskiej

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobdr tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowarn;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosé, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowarn prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowg i bezpieczeristwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczué¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuaciji
pojawiajacych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwarn rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwosé dziecka, w tym wrazliwo$é
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tarca, Spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajagcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwéj wrazliwosci i umozliwiajgcych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych sie do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkdow umozliwiajagcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowanie, majsterkowanie, planowanie
i podejmowanie intencjonalnego dziatania, prezentowanie wytwordw swojej pracy;

12) wspéldziatanie z rodzicami, rdiznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami
uznanymi przez rodzicoOw za Zrddfo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw
umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspédlnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzanych
do poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych Zrédtem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze oraz rozwijanie zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoiju;

14) systematyczne uzupetnianie za zgodg rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
0 nowe zagadnienia wynikajace z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk

istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;
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15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sig¢ dziecka, prowadzacych
do osiggniecia przez nie poziomu umotzliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym oraz checi poznawania innych kultur.

5. Przedszkole realizuje cele i zadania poprzez:
1) organizacje oddziatéw dla dzieci w zblizonym wieku z uwzglednieniem indywidualnych
wnioskéw rodzicow oraz predyspozycji rozwojowych dziecka;

2) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb mozliwosci indywidualnych dziecka oraz
wszystkich obszaréw edukacyjnych zawartych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego;

3) stosowanie otwartych form pracy, umozliwiajacych dziecku wybdr miejsca i rodzaju
aktywnosci;

4) indywidualizacje = tempa pracy dydaktyczno-wychowawczej wobec dzieci
niepetnosprawnych, stosowanie specyficznej organizacji nauki i metod pracy,
prowadzenie zaje¢ zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej specjalistycznejilekarza — odpowiedni do stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci
dziecka.

6. Wobec rodzicow przedszkole petni funkcje doradczg i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu
wczesnej interwencji specjalistycznej;

2) informuje na biezaco o postepach dziecka, uzgadnia wspdlnie z rodzicami kierunki
i zakres zadan realizowanych w przedszkolu.

7. Przedszkole przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole, organizujac tok edukacji
przedszkolnej umozliwiajacy osiagniecie dojrzatosci szkolnej w aspekcie rozwoju

fizycznego, umysfowego, emocjonalnego i spotecznego.

§97
1. Podstawowe formy dziatalnosci dydaktyczno- wychowawczej przedszkola to:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z cata grupa we wszystkich sferach rozwoju;

2) zajecia stymulacyjne organizowane w matych zespoftach;
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3) zajecia rozwojowe organizowane dla dzieci majgcych trudnosci w opanowaniu tresci
podstawy programowej oraz inne zajecia wspomagajgce rozwdj dzieci z zaburzeniami
rozwojowymi;

4) okazje edukacyjne — stwarzanie dziecku mozliwosci wyboru zadan, czasu ich realizacji,
wyboru partnerdw;

5) zabawy dowolne oraz spontaniczna dziatalnosci dzieci;

6) zajecia dodatkowe organizowane sg za zgodg rodzicéw,

7) wycieczki, spacery, zabawy na placu zabaw i boisku szkolnym, uroczystosci i imprezy.

§98
1. Przedszkole umozliwia dzieciom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej zgodnie z wolg rodzicéw poprzez:
1) dbanie o kulture jezyka polskiego;
2) organizowanie uroczystosci o charakterze narodowym i regionalnym;
3) tworzenie tradycji przedszkola;
4) zapoznanie dzieci z historig i symbolami narodowymi;
5) przyblizanie tradycji i kultury regionu.
2. Do przedszkola mogg by¢ przyjete dzieci rdéinych narodowosci i réznych wyznan.
Przedszkole gwarantuje:
1) wychowanie w duchu tolerancji i poszanowania odrebnosci narodowej i religijnej;
2) opieke w czasie zaje¢, w ktorych nie moga uczestniczyé¢ ze wzgledu na swa kulturowa
odrebnos¢ z zastrzezeniem koniecznosci petnej akceptacji przez rodzica warunkow,

w jakich funkcjonuje przedszkole (organizacje, jezyk, kulture, obyczaje, zywienie).

§99
1. Dzieciom uczeszczajgcym do przedszkola, ich rodzicom oraz nauczycielom jest udzielana w
przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna, logopedyczna, oraz psychologiczna o
charakterze terapeutycznym.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z dzieckiem
oraz w formie:
1) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych i innych zajec

o charakterze terapeutycznym;
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2) porad i konsultacji;
3) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

4) wspotpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi.

Rozdziat 2

Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi
§ 100

Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke poprzez:

1) bezposrednia i statg opieke nad dzieémi w czasie pobytu w przedszkolu oraz w trakcie
zajec poza terenem przedszkola;

2) zapewnienie wzmozonego bezpieczenstwa w czasie wycieczek i spaceréw;

3) zatrudnianie w oddziatach, do ktorych uczeszczaja dzieci 3 -letnie, nauczyciela
i pomocy nauczyciela ktorzy sg odpowiedzialni za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci
w czasie zajec edukacyjnych i podczas pobytu dzieci na placu zabaw i boiska szkolnego;

4) stwarzanie poczucia bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym;

5) stosowanie obowigzujgcych przepiséw bhp i ppoz.;

6) zwracanie uwagi przez pracownikéw na osoby postronne przebywajgce na terenie
przedszkola;

7) telefoniczne zawiadamianie rodzicéw o przypadku choroby dziecka, w uzasadnionych
przypadkach wezwanie do dziecka pogotowia.

W razie choroby nauczyciel nie moze podawac dziecku zadnych lekow.

Podczas zaje¢ dodatkowych za opieke nad dzie¢mi odpowiedzialnosé ponosi instruktor.

Podczas zajec i zabaw wymagajacych szczegolnej ostroznosci, nauczyciel zobowigzany jest

poprosié 0 pomoc innego pracownika przedszkola.

W przypadkach naglych wszystkie dziatania pracownikéw przedszkola bez wzgledu

na zakres ich czynnosci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie

bezpieczenstwa dzieciom.
§101

. Kazdy rodzic ma prawo skorzystaé¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego

dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
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2. Szkota pomaga w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac Radzie Rodzicéw
oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje Rada

Rodzicow.

Rozdziat 3

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci
§ 102

1. Opieke nad dzieckiem w drodze do przedszkola i z przedszkola do domu sprawujg rodzice
lub osoby doroste przez nich upowaznione stosownym pisemnym o$wiadczeniem
zfozonym u nauczyciela na poczatku roku szkolnego.

2. Rodzice moga upowazini¢ okreslong osobe do jednorazowego odebrania dziecka
z przedszkola. Takie upowaznienie powinno nastgpic¢ poprzez udzielenie petnomocnictwa
w formie pisemnej i przekazanie go osobiscie nauczycielowi z oddziatu, do ktérego dziecko
uczeszcza.

3. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione.

4. Przedszkole przejmuje odpowiedzialno$¢ za dziecko z chwilg pozostawienia go przez
rodzicow pod opieka nauczyciela, az do momentu odbioru przez rodzica lub osoby przez
niego upowaznione. Z chwilg odebrania dziecka od nauczyciela z grupy odpowiedzialnos$¢
za dziecko ponosi rodzic lub osoba przez niego upowazniona. Przedszkole nie ponosi
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dzieci pozostawionych po odbiorze od nauczyciela
bez opieki w szatni, holu, lub innych miejscach ogélnego pobytu w placéwce.

5. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz
w czasie zaje¢ poza przedszkolem.

6. Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej
odebra¢ dziecko bedzie wskazywat, ie nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczeristwa (np. jest pod wptywem alkoholu lub innych srodkéw odurzajgcych).

7. O kazdej odmowie wydania dziecka niezwlocznie informowany jest dyrektor. W takiej
sytuacji nauczyciel lub dyrektor podejmuje wszelkie mozliwe czynnosci w celu nawigzania
kontaktu z rodzicami. W przypadku braku kontaktu z rodzicami nauczyciel powiadamia
odpowiednie instytucje.

8. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane do placéwki w godzinach 7.00 — 8.30.
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9. W przypadku spéznienia lub nieobecnosci dziecka w danym dniu fakt ten zgtaszany przez
platforme 4parentsdo godziny 8.30. Jezeli nieobecno$¢ dziecka zostanie zgtoszona
po godzinie 8.30 opfata za wyiywienie zostanie naliczona automatycznie.

10. Rodzice odbieraja dzieci do godziny 17.00. w przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane
do godziny 17.00, nauczyciel zobowiazany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicéw o
zaistniatym fakcie oraz podja¢ préby poinformowania innych czionkéw rodziny, jesli
dysponuje ich telefonami.

11. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefondw nie mozna uzyskaé informacji
o miejscu pobytu rodzicdw, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w placéwce przedszkolnej
jedna godzine.

12. Po uptywie tej godziny nauczyciel powiadamia telefonicznie komisariat policji
o niemoznosci skontaktowania sie z rodzicami lub innymi cztonkami rodziny albo o fakcie
nieodebrania dziecka z przedszkola, mimo telefonicznego zawiadomienia rodzicéw
lub innych cztonkéw rodziny.

13. Nauczyciel nie moze samodzielnie zaprowadzi¢ dziecka do jego domu ani tez zabra¢
dziecka do wlasnego domu.

14. Nauczyciel moze uwzgledni¢ prosbe jednego z rodzicéw dotyczacg nieodbierania dziecka
z przedszkola przez dang osobe tylko przypadku, gdy ww. rodzic przedstawi dokumenty
wydane przez sad pozwalajace stwierdzi¢ ograniczenie, odebranie wtadzy rodzicielskiej

lub postanowienie wyznaczajgce kontakty z dzieckiem.

Rozdziat 4

Organizacja pracy przedszkola
§103

1. Organizacja przedszkola dostosowana jest do:
1) liczby dzieci zgtoszonych na dany rok szkolny, co warunkuje liczba oddziatéw, rodzaj
i czas ich pracy;
2) wymagan podstawy programowej wychowania przedszkolnego i wybranych
na jej podstawie programéw wychowania przedszkolnego,
3) wnioskéw rodzicow okreslajacych zapotrzebowanie na rodzaj zaje¢ dodatkowych
prowadzonych przez przedszkole, pod warunkiem zapewnienia finansowania przez

organ prowadzacy.
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§ 104

. Podstawowg jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

. Liczba dzieci w oddziale nie przekracza 25.

. Do przedszkola uczeszczaja dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na przyjecie
dziecka ktére ukoriczyto 2,5 roku w trybie rekrutacji uzupetniajacej.

. Podstawe przyjecia dziecka do przedszkola stanowi udziat w rekrutacji; uzupetnienie
i dostarczenie karty zgtoszeniowe;j.

. Kryteria i harmonogram rekrutacji na dany rok szkolny okresla Uchwata Rady Miejskiej

w Radzyminie.

§ 105
. Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych okresla ramowy
rozktad dnia uchwalony przez Rade Pedagogiczng z uwzglednieniem zasad ochron zdrowia
i higieny dziecka, dostosowany do oczekiwan rodzicéw.
. Ramowy rozktad dnia obejmuje:
1) dzienny czas pracy poszczegdinych oddziatéw;
2) nastepujgce pory positkow;

a) $niadanie: 8.30-9.00;

b) obiad: 12.00-12.30;

c) podwieczorek: 14.30.
. Godziny realizacji podstawy programowej trwaja od 8.00 do 13.00.
. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb
i zainteresowan dzieci.
. Rozktad dnia w miare potrzeby moze by¢ zmieniony w ciggu dnia.
. Pobyt dzieci na placu zabaw lub na spacerze organizowany jest przy sprzyjajgcych

warunkach atmosferycznych.
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§ 106

. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuricza prowadzona jest w oparciu o podstawe
programowg oraz dopuszczone do uzytku przez Dyrektora programy wychowania
przedszkolnego.

. Godzina pracy nauczyciela z dzie¢mi w przedszkolu trwa 60 minut.

. Przedszkole organizuje:

1) zajecia wczesnego wspomagania rozwoju;

2) zajecia rewalidacji indywiduainej;

3) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, porady i konsultacje,

zajecia rozwijajace uzdolnienia.

§ 107

. Ustala sie nastepujgce formy wspotdziatania nauczycieli z rodzicami oraz ich czestotliwosé:

1) w miesigcu wrzesniu organizowane jest zebranie organizacyjne, w trakcie ktérego
nauczyciel zapoznaje rodzicow ze statutem przedszkola, programem przedszkola
na dany rok szkolny, z zestawami programoéw wychowania przedszkolnego (konkretnych
oddziatow przedszkolnych);

2) w miesigcu listopadzie rodzice zapoznawani sg z wynikami obserwacji i diagnozy
wstepnej dzieci i propozycjg dziatart wspomagajacych;

3) w miesigcu kwietniu rodzice dzieci realizujgcych roczny obowigzek przygotowania
przedszkolnego uzyskujg pisemng informacje o poziomie gotowosci szkolnej dziecka
i decydujg o przekazaniu jej szkole, w ktdrej dziecko rozpocznie nauke, a rodzice 3,4,5-
letnich zapoznawani sg z wynikami obserwacji catorocznej;

4) organizowane s3 spotkania i uroczystosci okazjonalne zgodnie z przyjetym przez Rade
Pedagogiczng harmonogramem;

5) Organizowane s3 zebrania z rodzicami.

§ 108

. W przypadku rezygnacji z przedszkola rodzice zobowigzani sg zawiadomi¢ o tym Dyrektora

w formie pisemnej najpdzniej z koncem miesigca poprzedzajgcego rezygnacje.
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2. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze podjaé decyzje o skreéleniu dziecka
nierealizujgcego rocznego przygotowania przedszkolnego z listy dzieci uczeszczajgcych
do przedszkola w nastepujacych przypadkach:

1) systematycznego zalegania z odptatnosciy;

2) nieobecnosci dziecka ponad miesigc bez zgtoszenia tego faktu w przedszkolu;

3) nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowier niniejszego statutu oraz zarzadzen
Dyrektora;

4) zachowania dziecka zagrazajacego zyciu lub zdrowiu samego dziecka lub innych dzieci.

Rozdziat 5

Czas pracy oddziatéw przedszkolnych
§109

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

2. W czasie przerw w pracy przedszkola dzieci majg zapewniong opieke w innych,
dyzurujgcych placéwkach, ustalonych przez organ prowadzacy.

3. Dzienny czas pracy przedszkola wynosi 10 godzin.

4. Przedszkole jest czynne w godzinach 7.00-17.00, w tym 5 bezptatnych godzin dziennie,
podczas ktérych realizowana jest podstawa programowa wychowania przedszkolnego.

5. W okresach obnizonej frekwencji (ferie zimowe, wiosenne, dyiur wakacyjny, okresy
przedswigteczne, przedtuzone weekendy, wysoka zachorowalno$¢ dzieci)organizacje
dziatalnosci przedszkola ustala dyrektor. Przedszkole wowczas moze prowadzi¢ zajecia

w grupach tgczonych, w formie dyzuru.

Rozdziat 6

Zasady odptatnosci za pobyt dzieci
§ 110

1. Swiadczenia udzielane przez oddziaty przedszkolne sa nieodptatne w zakresie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
2. Przedszkole umozliwia odpfatne korzystanie ze 3Swiadczen w czasie przekraczajacym

godziny bezptatnego pobytu dziecka w przedszkolu.
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3. Wysoko$¢ optaty za swiadczone przez przedszkole ustugi ponad czas przeznaczony
na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego ustala sie zgodnie
z biezacg uchwatg Rady Miejskiej w Radzyminie.

4. Dziecko szescioletnie jest objete bezptatnym nauczaniem w ramach obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego.

5. Optaty godzinowe za swiadczone przez przedszkole ustugi pobierane sg do 5 dnia kazdego
miesigca.

6. Przedszkole zapewnia odptatne catodniowe wyzywienie. Rodzic jest zobowigzany
do optacenia positkdw do 5 dnia kazdego miesigca.

7. Wysoko$¢ dziennej stawki zywieniowej ustala dostawca ustug Zzywieniowych
w porozumieniu z dyrektorem.

8. Wykaz dni i godzin nieobecnosci sporzadza nauczyciel w ostatnim dniu miesigca. Rodzic

moze sledzi¢ wykaz dni i godzin nieobecnosci dziecka w aplikacji 4parents.

DZIAL X
CEREMONIAL SZKOtY
§111
1. Szkota posiada wlasny sztandar i ceremoniat.
2. Uczniowie zobowigzani sg do szanowania sztandaru i ceremoniatu szkolnego
oraz kultywowania tradycji szkoty.
3. Do obowigzkéw uczniow nalezy podkreslenie strojem galowym najwazniejszych
uroczystosci panstwowych i szkolnych.
4. Najwazniejszymi symbolami narodowymi przyjetymi do ceremoniatu szkolnego sa:
1) godto Rzeczypospolitej Polskiej;
2) flaga panstwowa;
3) hymn panstwowy — ,Mazurek Dabrowskiego”.
5. Najwazniejszym symbolem szkolnym jest sztandar szkoty.
6. Budynek szkoty jest dekorowany flagami narodowymi podczas:
1) swiat panstwowych;
2) wyboréw parlamentarnych, prezydenckich, samorzgdowych;

3) zatoby narodowej;

Z// str. 120



STATUT

o

Szkoty Podstawowej nr_2 w Stupnie im. Michaliny Chetmoriskiej - Szczepankowskiej

4) innych uroczystosci wynikajacych z ceremoniatu szkoty.

§ 112
We wszystkich uroczystosciach wynikajacych z ceremoniatu szkoty oraz w obchodach $wiat
panstwowych i uroczystosciach religijnych bierze udziat sztandar szkoty.
Sztandar szkoty dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski — Narodu — Ziemi,
symbolem matej ojczyzny, jaka jest szkota i jej najblizsze $rodowisko.
Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagajg powagi zachowania, a przechowywanie,
transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wfasciwych postaw jego
poszanowania.

Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknietej gablocie.

§113

Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego w jego sktadzie winni znajdowa¢ sie uczniowie, ktérzy s3 godni tego
zaszczytu:

1) osiggajq najlepsze wyniki w nauce;
2) prezentujg nienaganng postawe moralng;
3) wyrdzniajg sie wzorowym lub bardzo dobrym zachowaniem.

W kazdym roku szkolnym wybierane sg dwa sktady pocztu sztandarowego.

Sktad pocztu sztandarowego stanowig:

1) choraiy —jeden uczen klasy dsmej;

2) asysta —dwie uczennice klasy 6smej;

Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani odswietnie — w stréj galowy:

1) uczen — czarny badZ granatowy garnitur lub czarne/granatowe spodnie i biata koszula,

pantofle;

2) uczennice — granatowe lub czarne spddnice i biate bluzki, pantofle.

Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok, poczawszy od Slubowania w dniu
uroczystego zakoriczenia roku szkolnego.

Opiekunem sztandaru zostaje nauczyciel wybrany na zebraniu Rady Pedagogicznej.
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O wyborze uczniéw do pocztu sztandarowego rodzice powiadomieni sg okazjonalnym

listem gratulacyjnym.

§114
Insygniami pocztu sztandarowego s3:
1) biato — czerwone szarfy zaloione przez prawe ramig, kolorem biatym w strone
kotnierza i spiete na lewym biodrze;
2) biate rekawiczki.

Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sg w sekretariacie szkoty.

§ 115

Poczet sztandarowy uswietnia swa obecnoscia najwazniejsze uroczystosci szkolne
oraz reprezentuje szkote na uroczystosciach miejskich i migdzyszkolnych na zaproszenie
odpowiednich wtadz.

Udziat sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty:

1) inauguracja roku szkoinego;
2) slubowanie uczniéw klas pierwszych;
3) Narodowe Swieto Niepodlegtosci;
4) Swieto Szkoty;
5) Swieto Narodowe Trzeciego Maja;
6) zakoriczenie roku szkolnego.

Podczas uroczystosci okreslonych w ust. 2 uczniéw obowiazuje stroj galowy.

Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru szkoty uczniowie stojg w ciszy.

W przypadku, gdy sztandar uczestniczy w uroczystosci pogrzebowej lub ogtoszono zatobe
narodowa sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem (czarna wstazka).

W czasie uroczystosci szkolnych z udziatem sztandaru $piewany jest hymn panstwowy.

DZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§116
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Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej —
nauczycieli, rodzicow, pracownikéw obstugi i administracji oraz uczniéw.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie

przepisy Kodeksu Pracy i Kodeksu Cywilnego.

§117
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Wszystkie regulaminy wewnetrzne stanowiag prawo szkolne i s3 zafacznikami
do niniejszego statutu.

Prawo szkolne stanowia réwniez zarzadzenia Dyrektora.

§118
Szkota moze gromadzi¢ $rodki specjalne pochodzace z:
1) darowizn - na konto dochodéw wtasnych szkoty;
2) dobrowolnych wptat rodzicéw - na konto Rady Rodzicow;
3) optat za wynajem sali gimnastycznej oraz innych pomieszczen szkoty;
4) projektéw unijnych.
Srodki wtasne moga by¢ przeznaczone na:
1) dziatalnos$¢ dydaktyczno - wychowawczg;
2) zakup pomocy naukowych i wyposazenia;
3) zakup materiatéw na remonty i konserwacje;
4) zakup Srodkéw czystosci, materiatéw biurowych, itp.;
5) optaty za ustugi (remonty, transport, przeglady, itp.);

6) inne cele wynikajgce ze statutowej dziatalnosci szkoty.

§119
Szkota ma charakter apolityczny i na jej terenie nie moga prowadzi¢ dziatalnosci partie
i organizacje polityczne.
Prowadzenie w szkole kampanii wyborczej na rzecz partii lub innych organizacji

pozaszkolnych jest niedozwolone.
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Niedozwolone jest réwniez dopuszczenie komitetéw wyborczych partii badZ innych
organizacji pozaszkolnych, czy innych oséb, w tym kandydatéw tych partii i organizacji,

na teren szkoty w celu prowadzenia kampanii wyborczej.

§ 120
Dopuszcza sie dokonywanie uzupetnieri i zmian w statucie.
Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie jest Rada Pedagogiczna,
po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow.
Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaty.
Zmiany zapiséw statutu mogg by¢ dokonywane uchwatami Rady Pedagogicznej w sprawie
projektowania zmian w formie aneksow lub znowelizowanego jednolitego tekstu przez
organ szkoty majacy kompetencje stanowigce w tym zakresie, zgodnie z ustawa.
Dyrektor po wprowadzeniu zmian w statucie opracowuje jego ujednolicony tekst, ktéry

jest dostepny w bibliotece, na stronie internetowej szkoty i podmiotowej stronie BIP.

§121
Statut szkoly zostat uchwalony dnia 25.08.2022r.-uchwata nr 34/2021/2022, wejscie
uchwaty w zycie z dniem 01.09.2022r.
Traci moc ujednolicony tekst statutu szkoly z dnia 28.10.2021r., wprowadzony

zarzadzeniem nr 9/2021/2022.
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